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3* RERRATIFICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

QUADRO |
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 Prefeitura de Alcobaga Data da publicagdo do Edital no Diario Oficial da Bahia e jornal de circulagdo regional. 31/07/2019
. A . 02 a22/08/2019
02 Candidato Data de inicio e encerramento das inscrigdes. Até 48 23h59min.
03 Candidato Periodo para requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo. 02, 05 e 06/08/2019
Periodo de envio da copia da CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo — e-mail: 02 222/08/2019
04 Candidato msm@msmconsultoria.com.br, para os Candidatos inscritos na fungdo publica de OPERADOR Até ds 23h59mi
DE MAQUINAS. cas min.
05 Candidato IPeriodo de envio dos Titulos para as fungdes publicas de Professor (1° ao 5° ano) e Professor (6° 02 a22/08/2019
a0 9° ano), descrita no item 14 — DOS TITULOS — QUADRO II, deste Edital.
Periodo de envio da Certidao de participagdo como jurado para critério de desempate para os 02 222/08/2019
06 Candidato Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, conforme item 17 — DO
IDESEMPATE, deste Edital.
. Data para divulgagio do resultado da andlise dos pedidos de isengdo no site: 15/08/2019
o7 MSM Consultoria ww.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Alcobaga. Até as 18h00min.
08 Candidato Pra;os para interposigdo de recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de isengdo - e- 16, 19 ¢ 20/08/2019
mail: recursos@msmconsultoria.com.br
09 MSM Consultoria Data para divulgacdo das respostas dos recursos rfeferentes ao resultado da analise dos pedidos de ,2,1/08/2019 .
lisengdo para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
10 Candidato Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigao. 23/08/2019
11 MSM Consultoria Data para informar a Prefeitura de Alcobaga, o nimero de Candidatos inscritos. 27/08/2019
. Data para divulgacdo do relatorio de Candidatos inscritos por fungdo publica no site: 28/08/2019
12 MSM Consultoria ww.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Alcobaga. Até as 18h00min.
Data limite para solicitar a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo
13 Candidato Simplificado informagdes sobre eventual omissdo do nome de Candidato no relatério de 02/09/2019
(Candidatos inscritos por fungo publica — e-mail: msm@msmconsultoria.com.br
14 Profeitura de Alcobaga Data h’m'n'e para a Admml;tragao Publica Municipal de Alcobaga informar a relagdo dos locais 03/09/2019
disponibilizados para a realizagdo das provas.
Data para a publicagdo do Edital de convocagdo dos Candidatos inscritos para aplicagdo das
. S " [ L 10/09/2019
15 MSM Consultoria provas de multipla escolha e da prova pratica para a fungdo publica de operador de maquinas, no oz .
. . . . Até as 18h00min.
site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Alcobaga.
. Data para divulgagdo do Cartdo de Inscrigdo no site: www.msmconsultoria.com.br para 17/09/2019
16 MSM Consultoria conhecimento dos Candidatos dos locais de aplicagdo das provas. Até as 18h00min.
17 MSM Consultoria DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E DA PROVA PRATICA 22/09/2019
. Data da divulgacdo do Gabarito Oficial de respostas das provas, no site: 24/09/2019
18 MSM Consultoria www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Alcobaga. Até as 18h00min.
19 Candidato Prazq para interposi¢do de recursos dos Candidatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas — 25,26 ¢ 27/09/2019
le-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
. Data para divulgacdo das respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao 08/10/2019
20 MSM Consultoria \Gabarito Oficial para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
21 MSM Consultoria Data para dlvulgggao do resultado das notas dos Candidatos para consulta no site: ,0$/10/2019 )
ww.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
o) Candidato IPrazo para interposigao de recursos referentes ao resultado das notas — e-mail: 09, 10 ¢ 11/10/2019
recursos@msmconsultoria.com.br
23 MSM Consultoria Data para divulgagdo das respostas aos recursos interpostos pelos Candldatos, referentes ao ,14,1/10/2019 .
resultado das notas das provas para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
Data para divulgagdo dos resultados da apuragdo dos Titulos das fungdes publicas de Professor
. o o o o . 14/10/2019
24 MSM Consultoria (1° ao 5° ano) e Professor (6° ao 9° ano), para consulta no www.msmconsultoria.com.br e no ‘s .
. . Até as 18h00min.
quadro de avisos da Prefeitura de Alcobaga.
Prazo para interposi¢do de recursos referente a divulgacdo da apuracdo dos Titulos das fungdes
25 Candidato publicas de Professor (1° ao 5° ao) e Professor (6° ao 9° ano) — e-mail: 15,16 ¢ 17/10/2019
recursos@msmeconsultoria.com.br
Data para respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referente aos Titulos das fungdes 18/10/2019
26 MSM Consultoria publicas de Professor (1° ao 5° ano) e Professor (6° ao 9° ano), para consulta no ‘s .
. Até as 18h00min.
www.msmconsultoria.com.br
Divulgagdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos 18/10/2019
27 MSM Consultoria Candidatos Deficientes no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura . 2 .
de Alcobaga Até as 18h00min.

Obs.: Os Candidatos inscritos deverfio ficar atentos as publicagdes e divulgacdes do referido Processo Seletivo Simplificado, no quadro de avisos da Prefeitura

Municipal de Alcobaga-BA e no site: www.msmconsultoria.com.br para evitar perda de prazo dos recursos.

Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019 — pag. 1/61




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCOBACA
ESTADO DA BAHIA

Consultoria &
Projetos Ltda.

3* RERRATIFICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

O Prefeito Municipal de Alcobaca - BA, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente as
conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 02
a 22 de agosto de 2019, as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de
provas e titulos para contratacdo temporaria de vagas existentes no quadro de pessoal a ser regido
em conformidade ao previsto nas Leis Complementares n° 514/2001, n® 516/2001 e alteragdes
posteriores; Leis Municipais n° 642/2009, n® 643/2009, n° 649/2010, n°® 683/2011, n°® 723/2013, n°
765/2016, n® 777/2017 e alteragdes posteriores; Decreto Federal n® 9.661/2019 e alteragdes
posteriores, e demais legislagdes aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO IV deste Edital,
com grupos ocupacionais, nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, nimero de vagas e
carga horaria semanal constantes do QUADRO IV, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.1 Os Candidatos selecionados serdo contratados de acordo com os requisitos das Leis
Complementares n° 514/2001, n® 516/2001 e alteracdes posteriores; Leis Municipais n°
642/2009, n° 643/2009, n° 649/2010, n® 683/2011, n° 723/2013, n® 765/2016, n® 777/2017 e
alteragdes posteriores; Decreto Federal n° 9.661/2019 e alteragdes posteriores, ¢ demais
legislagdes aplicaveis a espécie.

1.2 Local de trabalho: reparticdes da Administracdo Municipal, em todo territério do Municipio
(zona urbana e zona rural) ou nas reparticdes de outras Entidades com as quais o Municipio
mantém convénio, a critério da Administracdo Municipal.

| 02— DAS FUNCOES PUBLICAS

2.1 As fungdes publicas, objetos do presente Processo Seletivo Simplificado para contratagdo, sao
as constantes do QUADRO 1V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO IV estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscrigdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 02 a 22 de agosto
de 2019, das 08h00min as 12h00min nos dias uteis, na:

Prefeitura Municipal de Alcobaca - BA
Praca Sao Bernardo, n° 330 - Centro
Alcobaga — Bahia
Telefone da Prefeitura: (73) 3293-1254

3.1.1 Pela internet: no site: www.msmconsultoria.com.br conforme especificado no item 05.
3.1.2 Nao serao considerados dias tteis: sdbado, domingo e feriados para as inscrigdes presenciais.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O Candidato deverd preencher as seguintes condigdes para a sua inscrigdo no Processo
Seletivo Simplificado:
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4.1.1Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, paragrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢do Federal;

4.1.2 A inscricdo devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscri¢do presencial.

4.2 Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a ser recolhido através de boleto bancério
impresso no ato da inscrigdo, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente a fung¢do publica em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscricdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

4.3 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participagdo no Processo Seletivo Simplificado ou por perda de prazo para
comparecimento as provas, sendo admitida excepcionalmente a devolucdo do valor da
inscri¢do, por culpa ou omissao da Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado, e nos casos de alteracdo sem prévia publicacdo da data da realizagdo das
provas; exclusdo do Processo Seletivo Simplificado de fung¢des publicas previstas no Edital;
indeferimento ou cancelamento da inscri¢do; cancelamento ou suspensio do Processo
Seletivo Simplificado por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer no prazo
de 05 (cinco) dias da data do requerimento da devolugao.

4.4 Sera considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

4.5 Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realizacdo da inscri¢ao
presencial.

4.6 O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscri¢ao.

4.7 Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

4.8 O Candidato que se inscrever para mais de uma fung¢do publica nos Editais de n® 001/2019 e
n° 002/2019 da Prefeitura Municipal de Alcobaga, s6 podera fazer uma unica prova por turno,
mesmo que as outras provas de suas inscrigdes estejam na mesma sala, sob pena de todos os
Cartdes respostas preenchidos serem anulados.

4.9 O Candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocag¢ao para realiza¢do das provas que sera
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Alcobaga, local da inscri¢do presencial, conforme datas do Cronograma de
Trabalho - QUADRO 1.

4.10 O campo reservado ao CODIGO DA FUNCAO PUBLICA do requerimento de inscrigio nao
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigdo.

4.11 Julgados os pedidos de inscrigdes, com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado
homologard as inscrigdes, ocorrendo, apds, a divulgacdo da lista dos inscritos por afixacdo no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alcobaga, local da inscrigdo presencial e no site:
www.msmconsultoria.com.br

4.12 Efetivada a inscri¢do, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo da fungdo publica, situagio
que poderéd ser objeto de nova inscricdo dentro do prazo estabelecido no Cronograma de
Trabalho.

4.13 O requerimento de inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.
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5.1 Seréd admitida inscricdo via internet, através do site: www.msmconsultoria.com.br, solicitada
entre 08h00minh do dia 02/08/2019 e até as 23h59min do dia 22/08/2019, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

5.2 Para efetuar a inscrigdo € obrigatério o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.

5.3 O Candidato, ap6s preencher o requerimento de inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

5.4 O boleto bancario estara disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br e deve ser impresso
para pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do formulario de
requerimento de inscri¢do online.

5.5 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
23/08/2019. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

5.6 O boleto bancéario gerado no site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ o uUnico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

5.7 Nao serd aceito pedido de troca de funcdo publica uma vez efetivada a inscrigdo.

5.8 O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag¢do dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

5.9 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do Processo Seletivo Simplificado.

5.10 O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério podera acessar o site:
www.msmconsultoria.com.br e gerar uma segunda via do mesmo.

5.11 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do apos a data de vencimento do boleto bancério tera
a sua inscri¢ao indeferida com direito a ressarcimento.

5.12 A homologacao da inscrigdo realizada pela internet serd feita somente apds a comprovacao do
pagamento do boleto da taxa de inscri¢do pela Instituigdo Bancéria.

5.13 A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao sera de responsabilidade da MSM Consultoria & Projetos Ltda. ou da Prefeitura
Municipal de Alcobaga, inscrigdes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto
bancario gerado no ato da inscrigio e que ndo possam ser comprovadas. NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre
contas.

5.14 E de responsabilidade do Candidato verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

5.15 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscri¢do deste Processo Seletivo Simplificado
serda do Banco do Brasil S/A, sendo a representagdo numérica do codigo de barras iniciada
pelos numeros 001. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o
pagamento, verifique os primeiros numeros constantes no cédigo de barras, o nome do
Banco e os nimeros de controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

5.16 Caso o boleto verificado ndo seja auténtico, o Candidato devera evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., através de e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3522-4949, para recebimento de um
boleto auténtico.

5.17 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nio
coincidem com os numeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, nfo tera sua inscri¢io efetivada.
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5.18 E de responsabilidade do Candidato verificar a situacdo de sua inscricio apés o pagamento e
comunicar a Empresa sobre eventual omissao.

5.19 O Candidato que pagar a taxa de inscricdo e ndo constar seu nome no relatério de Candidatos
inscritos por funcdo publica terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgacao,
conforme determinado no item 13 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar
o fato a MSM Consultoria & Projetos Ltda., sob pena de ter a sua inscrigdo indeferida.

06 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Sera isento do pagamento da taxa de inscri¢do do Processo Seletivo, o Candidato amparado
pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 e/ou pela Lei Federal n® 13.565, de 30 de abril
de 2018.

6.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

6.3 Fara jus a isengdo total de pagamento do valor da inscri¢do o Candidato que, comprovar ser
doador de medula 6ssea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.

6.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sdo:

6.4.1 Comprovante de inscricio no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/index.php ou
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

6.4.2 Para o Candidato doador de medula 6ssea, Declaragao emitida por Entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, onde comprova ser doador de medula dssea;

6.4.2.1 A declaragdo do subitem 6.4.2 devera ser original ou copia autenticada.

6.4.3 Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao
dispde de recursos financeiros, conforme modelo constante no anexo III deste Edital.

6.4.4 Declarag¢ao firmada pelo proprio Candidato, sob as penas da Lei, de que ndo ¢ detentor de
fun¢do publica ou cargo publico, de vinculo empregaticio com Empresas privadas e nem
Autdénomo, conforme modelo constante no anexo III deste Edital;

6.4.5 Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica; Institutos de Identificagdo; Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais
do Ministério Piiblico; Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que, por Lei Federal
sejam validos como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo).

6.4.6 O Candidato deverd enviar o boleto bancério gerado no site da Empresa Organizadora e
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado juntamente com a documentag@o dos subitens
6.4.1, 6.4.2, 6.43, 6.4.4 ¢ 6.4.5. Caso seja indeferida a isen¢do, o Candidato deverd emitir
segunda via do boleto bancério e efetuar o pagamento.

6.5 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

6.6 Nao sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Candidato que
nio possua a inscricio no CadUnico ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricdo.

6.7 Seré indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alcobaga, a relagdo das inscrigdoes deferidas e indeferidas.

6.8 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo somente serdo aceitos quando requeridos no
periodo de 02, 05 e 06/08/2019.

6.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.
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6.10 O Candidato s6 podera solicitar a isen¢do apenas para uma fungao publica.

6.11 O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢@o da taxa de inscrigao,
ndo garante ao interessado a isenc¢do da taxa, a qual serd julgada por Banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alcobaca, no dia 15 de agosto de 2019.

6.12 A documentacdo referente ao pedido de isen¢do da taxa de inscricdo prevista no item 06,
subitens 6.4.1, 6.4.2, 6.4.3, 6.4.4 ¢ 6.4.5 do Edital, podera ser entregue na Prefeitura Municipal
de Alcobaga, local das inscrigdes presenciais em envelope pardo lacrado, ou encaminhada via
Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagdes que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

6.12.1 O nome do Candidato e seu enderego completo deverdao constar no verso do envelope.

6.13 Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma uUnica vez, ndo se¢ admitindo
complementag¢do, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

6.14 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isen¢do de que trata os subitens 6.4.1, 6.4.2, 6.4.3 e 6.4.4, estara sujeito
a:

6.14.1 Cancelamento da inscri¢cao ¢ exclusdao do Processo Seletivo, se a falsidade for constatada
antes da homologacado de seu resultado;

6.14.2 Exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologagdo do
resultado e antes da contrata¢do para a fungdo publica;

6.14.3 Declaracdo de nulidade do ato de contratagdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

6.15 Caso comprovado falsidade de documento, sera esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.

07 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado competira 8 Comissao
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

7.2 A fim de manter a necessaria coordenacdo, o Prefeito do Municipio de Alcobaca indicara
quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, as quais incumbirdo fiscalizar a aplicagdo das provas e apuracdo do resultado
por processo eletronico de leitora Optica junto & Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado, tomando as medidas necessarias a manutengdo do sigilo.

7.3 Compete ao Prefeito do Municipio de Alcobaga, a homologac¢do do resultado do Processo
Seletivo Simplificado, a vista do relatério apresentado pela Empresa Organizadora e
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado, dentro de até 05 (cinco) dias contados da
publicacdo do resultado final.

7.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
sera publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura
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Municipal de Alcobaca.

| 08— DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo
Simplificado, para a funcdo publica com atribui¢des compativeis a sua situacdo, sendo-lhe
reservado 5% (cinco por cento) das vagas de cada funcdo publica oferecida neste Processo
Seletivo Simplificado.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 8.1 resultar em nimero fracionado, este
deveré ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente e a fra¢do inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocagdo para os Candidatos com deficiéncia sera obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia sera a 5* (quinta) vaga, seguida da 21?* (vigésima primeira) vaga; 41?
(quadragésima primeira) vaga, 61* (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto Federal n® 3.298 e
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Processo Seletivo Simplificado desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes objeto da fungdo publica em provimento.

8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteragdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal n°
7.853 de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de
2004, conforme as defini¢cdes a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea
de quaisquer condi¢des anteriores. Visao Monocular (Siimula Vinculante n® 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagcdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n® 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica
caracterizada na forma: I - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo
e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo
verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e
repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
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aderéncia a rotinas e padrdoes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

8.5 A Pessoa com deficiéncia devera preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacdo de acordo com o subitem 8.6, caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento de inscrigao.

8.6 A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Processo Seletivo Simplificado via
internet ou presencial, deverd encaminhar dentro do periodo de inscri¢des, pelos Correios via
Sedex com AR, o Laudo Médico original ou copia autenticada com expressa referéncia do
CID expedido no prazo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes com as
informagdes que seguem para:

Consultoria &
Projetos Ltda.

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA
PD — PESSOA COM DEFICIENCIA
Nome do Candidato: xxxxxx

8.6.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

8.7 Seré eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada
no requerimento de inscricdo ndo se constate.

8.8 A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

8.9 Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o
Candidato devera solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos
de sua solicitacdo e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico durante o periodo de
inscrigdes pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada para o enderego descrito no
subitem 8.6.

8.10 A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor
da Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado, ou através da
utilizagdo de prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

8.11 O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera
comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagao.

8.12 A omissdo do Candidato de solicitar condi¢des especiais implicara a realizagdo das provas em
igualdade de condigdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

8.13 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n® 3.298/99 e alteracdes posteriores, participardo do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢cdes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas,
avaliagdo e critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para os demais Candidatos.

8.14 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.15 A contratacdo dos Candidatos aprovados atenderé os critérios do nimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com o subitem 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.16 A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas,
contendo na primeira, a pontua¢do de todos os Candidatos aprovados e classificados,
inclusive a das Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.
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8.17 Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

8.18 O Candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado serd submetido a
exames médicos e complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condigdo fisica e
mental.

8.19 O servigo médico-pericial municipal tera decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribuicdes da fungdo publica, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.20 O Candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislagdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo da fungdo publica
para o qual se inscreveu.

8.21 Os casos omissos neste Edital em relacdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Federal n° 7.853/1989,
Lei Federal n® 2.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e alteragdes posteriores.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1 O Cartao definitivo de inscri¢do ¢ o documento que possibilita o acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientacdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispensavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
ndo estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estara
sujeito a ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9.2 Os Cartoes definitivos de inscrigoes dos Candidatos inscritos no Processo Seletivo
Simplificado estardo a disposi¢do no site: www.msmconsultoria.com.br a partir das 18h00min
do dia 17 de setembro de 2019 e na Prefeitura Municipal de Alcobaga, local da realiza¢do das
inscrigdes presenciais.

9.3 E obrigagio do Candidato conferir no Cartio definitivo de inscrigio: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente 8 MSM Consultoria & Projetos Ltda. para a devida
correcdo através do telefone (33) 3522-4949 e e-mail: msm@msmconsultoria.com.br

9.4 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horario e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 Asreclamagdes referentes ao Cartdo definitivo de inscrigdo ou erros que constem em qualquer
listagem serdo aceitas até as 17h00min do ultimo dia 1til que anteceder a data da realizacao
das provas.

10 - DO CONTEUDO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 03 (trés) etapas.

10.2 A primeira etapa consistird de provas objetivas de multipla escolha para todas as funcdes
publicas descritas no QUADRO IV deste Edital.

10.3 A segunda etapa consistird de prova pratica para as fun¢des publicas de: operador de trator
agricola e operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira).

10.4 A terceira etapa consistira de prova de Titulos para as fun¢des publicas de:
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Professor de 1° ao 5° ano (creche/infantil);
Professor de Artes — 6° ao 9° ano;

Professor de Ciéncias — 6° ao 9° ano;
Professor de Educacio Fisica — 6° ao 9° ano;
Professor de Geografia — 6° ao 9° ano;
Professor de Historia — 6° ao 9° ano;
Professor de Inglés — 6° ao 9° ano;

Professor de Matematica — 6° ao 9° ano;
Professor de Portugués — 6° ao 9° ano.

VVVVYVVYVYYVYVY

10.5 Os detalhes, por funcdo publica, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.6 As provas objetivas, que terdo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questdes
de multipla escolha, conforme QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opgdes
de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICAO DAS FUNCOES PUBLICAS \

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 34 a pagina 47.
11.2 As atribui¢des das fungdes publicas integram o presente Edital da pagina 48 a pagina 56.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital consistird das provas descritas no
item 10 deste Edital, bem como constante do QUADRO IV.

12.2 As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um unico
caderno, de acordo com cada fun¢do publica, especificado no QUADRO IV deste Edital.

12.3 Sera classificado e aprovado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do nlimero de
vagas, especificadas no QUADRO IV deste Edital.

12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém nao classificados dentro do nimero de
vagas do QUADRO 1V deste Edital, serdo submetidos a formagao de reserva de cadastro, de
acordo com item 16 deste Edital.

12.5 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o Candidato que ndo obtiver o minimo de
50% (cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme
subitem 12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado serd, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado julgar
necessaria.

12.10 O Cartdo Resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO III deste Edital
e instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente
de que a marcagdo de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado incidird na
anulacdo do Cartao Resposta.
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12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Processo
Seletivo Simplificado, estas somardo pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando
a resposta marcada pelo Candidato for compativel com a do primeiro Gabarito oficial.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anulagdo do mesmo, conforme instru¢des na primeira contra capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada fun¢do publica onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

13 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

13.1 Os Candidatos inscritos nas fun¢des publicas de operador de trator agricola e operador
de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) que realizaram a prova
objetiva de multipla escolha, serdo submetidos a prova pratica.

13.1.1 A prova pratica aplicada para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador
de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) ¢ de carater eliminatdrio.

13.1.2 Os Candidatos que se inscreverem para as fungdes publicas de operador de trator agricola e
operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira), deverdo encaminhar
dentro do periodo de inscricdes, copia da CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria “C” ou “D” para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br juntamente com o
telefone de contato e endereco residencial, sob pena de ndo realizar a prova pratica.

13.2 A prova pratica para as funcdes publicas de operador de trator agricola e operador de maquina
pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) ¢ de carater eliminatorio e visa verificar a
capacidade do Candidato em desempenhar as atividades tipicas da categoria funcional.

13.2.1 A prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador de
maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) serd realizada de acordo com as
normas e instrugdes que se seguem. Constard de um percurso de itinerario a ser determinado
pela Banca examinadora e com a presenga de um Examinador, com tempo até 20 (vinte)
minutos para sua realiza¢gdo. Na avaliagdo da prova de percurso, o Examinador observara a
capacidade pratica do Candidato no exercicio e desempenho das tarefas da funcdo publica,
conforme critérios pré-estabelecidos e detalhados no subitem 13.3.

13.2.2 A prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador de
maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) serd coordenada pela MSM
Consultoria & Projetos Ltda. e acompanhadas pela Comissdo de Fiscalizagdo, devendo,
entretanto, serem aplicadas por especialistas especialmente designados pela Empresa
Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

13.2.3 E de inteira responsabilidade do Candidato a impressdo do Edital de Convocagio para a
prova pratica de operador de trator agricola e operador de maquina (patrol; retroescavadeira;
trator de esteira) pesada com as orientacdes sobre a realizagdo desta etapa, que estarad
disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Alcobaga, local das inscrigdes presenciais, arcando o mesmo com as
consequéncias decorrentes da ndo observacao das publicagdes e divulgagdes deste Edital. Nao
sera enviada para o endere¢o do Candidato correspondéncia individualizada.

13.2.4 Os Candidatos deverdo comparecer ao local e horario estabelecido para a prova pratica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido do original da Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) categoria “C” ou “D”.

13.2.5 A prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador de
maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) tera carater classificatorio e
eliminatorio sendo atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o Candidato que alcancar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
prova pratica.
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b) INAPTO: o Candidato que ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da prova prética, acarretando em sua eliminagao do Processo Seletivo Simplificado.

13.2.6 A prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador de
maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) buscara aferir a capacidade de
adequacdo funcional e situacional do Candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das
atividades da fungao publica.

13.3 Critérios de avaliacdo da prova pratica para as func¢des publicas de operador de trator agricola
e operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira):

1. CHEGAGEM, MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA MAQUINA.
1.1. Oleo do motor, 6leo hidraulico e 6leo de caixa.
1.2. Luzes. Apto/Inapto
1.3. Radiador.

1.4. Bateria.

2. SEGURANCA.
2.1. Diregao.

2.2. Sistema de freio e pneus, sistema hidraulico. Apto/Inapto
3. MOVIMENTACAO DA MAQUINA.

3.1. Circulagdo com a maquina (funcionamento,
circulagdo e estacionamento). Apto/Inapto
4. OPERACIONALIZACAO DA MAQUINA.
4.1. Escarificador/movimentagao.

4.2. Laminas (posigao dos angulos). Apto/Inapto
4.3. Enchimento de caminhdes.
4.4. Simulagdo de maquina atolada.

13.4 Para a execucdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados no
local da prova, sendo que os Candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os
mesmos materiais € em idénticas condi¢des observando-se o tempo maximo permitido.

13.5 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do Candidato que
demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-lo.

13.6 O Examinador da prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e
operador de maquina pesada terd autonomia para interromper a execu¢do da prova quando
observar que o Candidato estd colocando sua integridade fisica ou a de terceiros em risco.
Neste caso o Candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

13.6.10 resultado da prova sera registrado pelo Examinador na ficha de avaliag@o.

13.7 O Candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada, para execucdo da prova
pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e operador de maquina pesada
(patrol; retroescavadeira; trator de esteira) estara automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

13.8 O Candidato que vier acidentar-se, em qualquer uma da prova pratica para as fungdes publicas
de operador de trator agricola e operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator
de esteira) ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

13.9 Nao caberd a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado e a
Prefeitura Municipal de Alcobaca nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao
Candidato durante a realizagdo da prova pratica.

13.10 O resultado da prova pratica para as fungdes publicas de operador de trator agricola e
operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) com a relacdo dos
Candidatos serd divulgada nos termos do item 27 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I
deste Edital.

13.11 Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada da prova pratica para as fungdes publicas
de operador de trator agricola e operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator
de esteira) fora da data, do horario ou dos locais predeterminados pela Empresa Organizadora
e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019 — pag. 12/61



Consultoria &
Projetos Ltda.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCOBACA
' ESTADO DA BAHIA

13.12 Os casos de alteracdes psicologicas e/ou fisiologicas permanentes ou temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusoes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas,
crises de labirintite e outros) e casos de altera¢des climaticas (calor intenso, temporais e
outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos Candidatos de realizarem a prova
pratica e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

13.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
pratica, em razdo do afastamento do Candidato do local de realizagao.

13.14 E de exclusiva responsabilidade do Candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizagdo da prova pratica para as fun¢des publicas de operador de trator agricola e
operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira).

13.15 O tempo de duragdo da prova pratica para as fungdes publicas ndo implica o tempo de
permanéncia do Candidato no local onde sera realizada a prova pratica. Recomenda-se que o
Candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e dgua, pois ndo lhe sera oferecido nenhum tipo
de alimentagdo, visto que, devido a natureza da prova pratica, o Candidato podera permanecer
retido/confinado no local de sua realizagdo por um periodo superior ao tempo de realizacao da
prova.

13.16 Local e Horario: A prova pratica para as fungdes piiblicas de operador de trator agricola
e operador de maquina pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) sera realizada no
dia 22 de setembro de 2019 as 14:00 horas, o local sera comunicado posteriormente,
mediante publicagdo de Edital de convocagdo a ser publicado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alcobaca - BA, e no site: www.msmconsultoria.com.br

14 - DOS TITULOS

14.1 A avaliagdo de Titulos tem carater apenas classificatorio.

14.2 A avaliagdo de Titulos sera aplicada somente para os Candidatos aprovados nas provas
objetivas.

14.3 Pontos por Titulos: Os Titulos de conclusdo de Pos Graduagdo, Mestrado e Doutorado
deverdo obedecer ao que 0 MEC determina pela RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE
JUNHO DE 2007, e serdo apresentados em forma de Diplomas conforme especifica o
QUADRO II deste Edital.

14.4 Serao considerados os Titulos apresentados apenas para as fungdes publicas de:

Professor de 1° ao 5° ano (creche/infantil);
Professor de Artes — 6° ao 9° ano;

Professor de Ciéncias — 6° ao 9° ano;
Professor de Educacio Fisica — 6° ao 9° ano;
Professor de Geografia — 6° ao 9° ano;
Professor de Historia — 6° ao 9° ano;
Professor de Inglés — 6° ao 9° ano;

Professor de Matematica — 6° ao 9° ano;
Professor de Portugués — 6° ao 9° ano.

VVVVVYVYVYYYVY

14.5 O ntmero de pontos atribuidos aos Diplomas dos Candidatos inscritos nas fun¢des publicas
relacionada no subitem 14.4 pela conclusdo em Po6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado
inerente a fungdo publica deste Processo Seletivo Simplificado, serdo no maximo de 05
(cinco) pontos por Candidato conforme quadro abaixo:
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Item Atribuigéio de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Titulos Pontos por Titulo

01 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituigio competente de 02 (dois) 1 ponto
conclusdo de curso de Pos-Graduagdo em nivel de especializagdo na area maximo de 2 pontos
especifica, com carga minima de 360 horas, acompanhado do Historico
Escolar, onde constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horarias.

02 |Diploma, devidamente registrado em Orgdo ou Instituigio competente de 01 (um) 2 pontos
conclusdo de Mestrado, na area especifica, acompanhado do Historico maximo de 2 pontos
Escolar, onde constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horarias.

03 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituigio competente de 01 (um) 3 pontos

conclusdo de Doutorado na area especifica, acompanhado do Histdrico
Escolar onde constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horarias.

maximo de 3 pontos

14.5.1 As copias autenticadas dos Titulos acompanhados com o Historico escolar especificados no
subitem 14.3 ¢ QUADRO II deste Edital dos Candidatos inscritos no Processo Seletivo
Simplificado deverdo ser encaminhadas juntamente com a Ficha informativa de Titulos,
devidamente preenchida, conforme modelo constante do anexo VII deste Edital, no periodo
de 02 a 22 de agosto de 2019, conforme item 05 do Cronograma de Trabalho — QUADRO 1.

14.5.2 Os Titulos poderdao ser entregues em envelope pardo, lacrado e identificado no local da
realizacdo das inscrigdes presenciais, Prefeitura Municipal situada & Praga Sdo Bernardo, n°
330 — Centro — Alcobaga — BA, ou encaminhados pelos Correios via Sedex com AR ou
Carta registrada averiguando-se sua tempestividade pela postagem com as informagdes que
segue para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 001/2019

Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA

TITULOS

Nome do Candidato: xxxxxx

14.5.3 O nome do Candidato e seu enderego completo deverdo constar no verso do envelope.

14.6 Todos os Titulos deverdo ser entregues ou encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementagdo, inclusdo e substituicio de documentos dentro do prazo estabelecido no
Edital.

14.7 O Candidato que se inscrever para mais de uma fungdo publica devera enviar os Titulos
separadamente por funcao publica.

14.8 Os Diplomas entregues ou enviados via Sedex com AR ou Carta registrada de conclusdo de
Pos Graduagdo, Mestrado e Doutorado deverdo obedecer ao que o MEC determina pela
RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE JUNHO DE 2007.

14.9 Os Titulos entregues ou enviados guardardo direta relacdo com as atribuigdes da fungdo
publica em Processo Seletivo Simplificado.

14.10 Nao serdo atribuidos pontos aos Titulos entregues ou encaminhados sem especifica¢do clara
da carga horaria e o que determina 0 QUADRO I1.

14.110s Titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso
excedam o nimero maximo de Titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01,
como complementa¢do do nimero maximo de Titulos previstos no item O1.
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14.12 Sera de responsabilidade exclusiva do Candidato o envio da documentacao referente a Titulos
entregues no local da realizagdo da inscricdo presencial conforme subitem 14.3.1 ou
encaminhamento via SEDEX com AR ou Carta registrada.

14.13 A copia apresentada ndo serd devolvida em hipotese alguma e ndo serd considerada, para
efeito de pontuacdo, a copia que ndo esteja autenticada e sem o acompanhamento do
Historico escolar.

14.14 Nao serdo aceitos comprovantes de Titulos, postados ou apresentados apds o dia 22 de agosto
de 2019.

15 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

15.1 As provas objetivas de multipla escolha para todas as fungdes publicas serdo realizadas no dia
22 de setembro de 2019, podendo ser aplicadas no turno matutino ou vespertino, nas Escolas
do Municipio de Alcobaga.

15.2 O Edital de Convocacdo para as provas sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Alcobaga e no site: www.msmconsultoria.com.br

15.3 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenca de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagcdo das provas.

15.4 O Candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO 1V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressdao ndo estando legivel, o
Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado. A ndo observancia deste item serd da responsabilidade do
Candidato.

15.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

15.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado serd reservado o direito de cancelar, adiar a
data da aplicagdo, substituir e reaplicar provas de modo a viabilizar o Processo Seletivo
Simplificado.

15.7 Nao se admitirda a entrada de Candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranga Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de
Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por
Orgdo publico que, por Lei Federal sejam vélidos como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagao).

15.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal
n® 9.278, de 05 de fevereiro de 2018, caso tenha:

15.7.1.1 Alterag¢ao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

15.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verifica¢do da autenticidade;

15.7.1.3 Alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida fundada sobre a identidade;

15.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

15.8 Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 15.7, ndo
sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscri¢do, ou
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anotacdes do horario e local de prova extraidos do relatéorio publicado no site:
www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Alcobaga, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (ACRILICA) COM
TINTA AZUL OU PRETA.

15.9 O Candidato devera levar somente os objetos citados no item 15.8 deste Edital evitando levar
objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

15.10Nao havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares,
nao possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado ou a
Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

15.11 Nao se admitiré a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

15.12 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horario e dos locais marcados para todos os Candidatos. O ndo
comparecimento implicara na elimina¢do do Candidato.

15.13 A Candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em sala reservada determinada pela Coordenacdo do Processo
Seletivo Simplificado e serd responsavel pela guarda da crianga. Durante o periodo de
amamenta¢do, a Candidata serd acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja
de acordo com os termos e condig¢des estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela
Candidata durante a amamentacdo, ndo sera acrescido do horério das provas estipulado pelo
Edital.

15.13.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br , antes do término das
inscrigcoes.

15.14 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdio das provas, podera
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas, onde ndo serd
acrescido do horério das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

15.15 Durante a realizacdo das provas, serd eliminado automaticamente do Processo Seletivo
Simplificado o Candidato que:

15.15.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, agendas eletronicas ou similares, gravador, canetas
eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de mensagens;

15.15.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

15.15.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Simplificado;

15.15.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

15.15.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessario e permitido para a realizacdo das provas;

15.15.6 Agir com incorregdo ou descortesia, independentemente, do momento, para com
qualquer membro da Equipe encarregada a aplicagdo das provas ou do Processo Seletivo
Simplificado;

15.15.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

15.15.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

15.15.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo;

15.15.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

15.15.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15.16 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no item 15.15 estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

15.17 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria & Projetos Ltda. poderd submeter os

Consultoria &
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Candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos sanitdrios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 15.15.

15.18 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Processo Seletivo
Simplificado.

15.19 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim.

15.20 Na hipotese do item anterior, o Candidato serd acompanhado por um Aplicador de prova
devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

15.21 O Candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

15.22 Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

15.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao Candidato apo6s 02
(duas) horas do inicio da mesma.

15.24 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horario limite para a sua
realizagdo, o Candidato entregard ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste item sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ficando o fato registrado na
Ata de Ocorréncias do Processo Seletivo Simplificado.

15.25 Na realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

15.26 Apos o término da prova, o Candidato devera deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitdrios e bebedouros, sob pena de ser excluido do Processo
Seletivo Simplificado.

15.27 As demais instrucdes da realizagdo das provas sdo partes integrantes da primeira contra capa
do caderno de provas.

15.28 Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar e assistir
o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa
Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

15.29 O Candidato que desejar Declaragdo de Comparecimento deverd solicitar junto a
Coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado no dia da realizagdo das provas ou
encaminhar e-mail para: msm@msmconsultoria.com.br

15.30 A Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado reserva se o
direito de aplicar as provas em turno que melhor se adaptar as condigdes de disponibilidade
de Escolas e carteiras no Municipio na data de realizagdo das mesmas.

15.31 As provas serdo realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

Consultoria &
Projetos Ltda.

16 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

16.1 As Contratacdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologagdo do
Processo Seletivo Simplificado.

16.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior
ao numero de vagas determinado no QUADRO IV deste Edital, compordo a reserva de
cadastro.

16.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 16.2 deste Edital, serd utilizada pela Prefeitura
Municipal de Alcobaga para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado, dentro do prazo de sua validade, assim considerando eventual
prorrogacdo, a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria dos
Candidatos.
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| 17 - DO DESEMPATE
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17.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipotese de empate, tera
preferéncia na classificacdo o Candidato que, na data da publicagdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafo Unico do
Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); posteriormente terd preferéncia
o Candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate, serd classificado, preferencial e
sucessivamente, o Candidato que:

17.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

17.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

17.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de matematica;

17.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos de informatica;

17.1.5 idade mais elevada, considerando ano, més ¢ dia de nascimento ¢ desconsiderando hora de
nascimento;

17.1.6 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Alcobaga juntamente com a

Empresa Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

17.1.6.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser
previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizagdo e marcado com prazo ndo
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedi¢gdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

17.1.6.2 O sorteio publico ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Alcobaga,
realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da Comissdo
Especial do Processo Seletivo juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado, sob a fiscalizagdo do Setor juridico da Prefeitura
Municipal de Alcobaca.

17.1.6.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgagdo deste Edital e seus anexos.

17.2 O Candidato que obtém a Certiddo que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no Art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentacgao através de copia autenticada no periodo de 02 a 22 de agosto de 2019, pelos
Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teéfilo Otoni — MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

17.2.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

‘ 18 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

18.1 Terminada a avaliagdo das provas, serdo publicados os resultados no:
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alcobaca, situada a Praca Sao Bernardo, n® 330—
Centro — Alcobaga — BA;
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E no site: www.msmconsultoria.com.br

18.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por funcdo publica ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos
servigos publicos.

Consultoria &
Projetos Ltda.

19 - DOS RECURSOS

19.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim tera o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da divulgag@o de cada resultado, para interpor recurso em formulério
proprio conforme anexo IV deste Edital, contra o cancelamento de inscricdo, o Gabarito
Oficial e dos demais resultados do Processo Seletivo Simplificado de acordo com o
Cronograma de Trabalho - QUADRO I, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas
as demais condi¢des estabelecidas no subitem 19.2 deste Edital garantido o direito a Ampla
Defesa e Contraditério.

19.2 O recurso a que se refere o subitem 19.1, dirigido a Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado, devera ser enviado via internet para o e-mail:
recursos@msmconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagoes:

a) indica¢do do niumero das questdes, em ordem crescente;
b) deverda ser encaminhado com argumentacdo logica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo Candidato, referente a cada questao, devidamente fundamentado.

19.3 Os recursos que forem enviados para outro (s) endereco (s) ou de outra forma que ndo a
especificada no subitem 19.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados.

19.4 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

19.5 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por for¢a de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

19.6 A classificagdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 19.2 e QUADRO I deste Edital.

19.7 Cada Candidato podera somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

19.8 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

19.9 A decisdo proferida pela Comissdo Organizadora e Realizadora do Processo Seletivo
Simplificado tem cardter irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos
adicionais.

20 - DA CONTRATACAO

20.1 O Candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
Contratagdo, duas fotos 3 X 4 e cdpias autenticadas dos seguintes documentos:

20.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

20.1.2 Certiddao de nascimento ou de casamento;

20.1.3 CPF;

20.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justiga Eleitoral;

20.1.5 PIS/PASEP;

20.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel;

20.1.7 Comprovante de endereco;

20.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento da fungdo publica pretendida,
adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

20.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscrigio no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;
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20.1.10 Para os aprovados nas fungdes publicas de operador de trator agricola, operador de maquina
pesada (patrol; retroescavadeira; trator de esteira) e motorista, Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no
QUADRO 1V deste Edital;

20.1.11 Para os aprovados na fung¢do publica de condutor socorrista, Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH), dentro dos respectivos de validade, com 06 (seis) meses de experiéncia
dentro da categoria exigida no QUADRO IV deste Edital, e ainda curso de capacitagdo do
Capitulo VII — A2 da Portaria Federal n® 2.048, de 05 de novembro de 2012, a ser
ministrado pela Administragdo Publica posteriormente;

20.1.12 Laudo Médico favoravel, sem restri¢des, fornecido pelo servico médico oficial. Somente
podera ser contratado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da
fungao publica;

20.1.13 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

20.1.14 Declaracdo de que ndo ocupa outra fungdo publica ou cargo publico (nos casos de
acumulagdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Alcobaga - BA.

20.2 A documentagdo serd entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdao, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

20.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados serd verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fung¢do publica pretendida. Esta avalia¢do
sera composta por uma junta médica e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira almejada
pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condi¢do para a fungdo publica e sua condicao fisica e
mental.

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condigdes do Processo Seletivo Simplificado nos
termos em que se acham aqui estabelecidas.

21.2 O Edital completo que regulamenta este Processo Seletivo Simplificado se encontra afixado,
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alcobaga, local da realizagdo das inscrigdes
presenciais, e disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br , onde devera ser lido antes da
realizagdo da inscricao.

21.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.

21.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sanavel, serd retificado em até
03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatério de Candidatos inscritos por funcao
publica, que serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alcobaca — BA e
no site: www.msmconsultoria.com.br

21.5 A Prefeitura Municipal de Alcobaca e a Empresa Organizadora e Realizadora do Processo
Seletivo Simplificado ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo
Candidato ou seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Processo Seletivo Simplificado.

21.6 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituicdes de
Direito Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Processo Seletivo Simplificado
anterior.

21.7 O valor da taxa de cada inscricao serd o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 6 deste Edital.

21.8 Serd publicado no relatério de classificagdo do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.
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21.9 As contratacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagdo e aos requisitos das Leis
Complementares n° 514/2001, n° 516/2001 e alteragdes posteriores; Leis Municipais n°
642/2009, n° 643/2009, n° 649/2010, n° 683/2011, n°® 723/2013, n°® 765/2016, n® 777/2017 e
alteragdes posteriores; Decreto Federal n® 9.661/2019 e alteragcdes posteriores, ¢ demais
legislagdes aplicaveis a espécie.

21.10 Publicado o Edital de Convocagdo para contratagcdo dos aprovados, o Candidato que nao
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

21.11 A convocagdo para a contratagdo dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado devera
ocorrer em obediéncia da ordem classificatoria dos aprovados.

21.12 O prazo de vigéncia da contratacdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera de
0 a 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme as necessidades
administrativas e da existéncia de recursos orgamentarios e financeiros.

21.13 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém carater meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

21.14 A contratacio dos Candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alcobaga, situada a Praca Sdo Bernardo, n° 330 - Centro — Alcobaga
- BA, no Diario Oficial da Bahia e correspondéncia enviada ao endereco do Candidato, de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alcobaga - BA.

21.15 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de
Alcobaga - BA, seu endereco atualizado, visando a eventual contratacdo, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por falta
dessa atualizagdo.

21.16 A Prefeitura Municipal de Alcobaga - BA, através do Orgdo competente, fornecera ao
Candidato a ser contratado, todas as instru¢des necessarias a sua contratagao.

21.17 A MSM Consultoria & Projetos Ltda. ndo participa do Processo de Homologagdo e
Contratagdo dos Candidatos aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto a
Prefeitura Municipal de Alcobaca — BA.

21.18 Nenhum Candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

21.19 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologagdo das inscrigdes e, em especial, por ocasido da Contratagio,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminagdo do Candidato do Processo Seletivo Simplificado, garantido o direito a Ampla
Defesa e Contraditério.

21.20 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo
completa, perderd automaticamente o direito a Contratagao.

21.21 Os requisitos, as atribui¢des e carga horaria das fungdes publicas em Processo Seletivo
Simplificado sdo as constantes das Leis Complementares n°® 514/2001, n® 516/2001 e
alteragdes posteriores; Leis Municipais n° 642/2009, n° 643/2009, n° 649/2010, n° 683/2011,
n® 723/2013, n® 765/2016, n® 777/2017 e alteragdes posteriores, Decreto Federal n°
9.661/2019 e alteragdes posteriores, e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

22.22 O prazo de validade do Certame serd de 0 (zero) até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma unica vez.

21.23 Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgadas
obrigatoriamente através de afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Alcobaga — BA, situada a Praga Sdo Bernardo, n° 330 — Centro - Alcobaga — BA, no site:
www.msmconsultoria.com.br e em jornal de circulagdo regional.

21.24 O planejamento e execucao do Processo Seletivo Simplificado ficardo sob responsabilidade,
por Contrato, da Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., sediada na cidade de Teoéfilo
Otoni — Minas Gerais, Telefax: (33) 3522-4949 - site: www.msmconsultoria.com.br
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21.25 A Prefeitura Municipal de Alcobaga - BA e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer
cursos, textos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

21.26 Os registros escritos produzidos durante o Processo Seletivo Simplificado serdo guardados
pela MSM & Projetos Ltda. pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolu¢dao n° 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o cddigo de
classificacdo de documentos de arquivos para a Administragdo Publica.

21.27 Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial da Bahia. A apresentacao
de impugnacao e a solugdo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 19
deste Edital.

21.28 Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Processo

Seletivo Simplificado, "Ad Referendum" do Prefeito Municipal de Alcobaca — BA.

S

Prefeitura Municipal de Alcobaca - BA, 02 de outubro de 2019.

Original assinado
Leonardo Coelho Brito

Prefeito do Municipio
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QUADRO 111

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO.
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA:
Verifique se o conjunto de paginas que compoe sua prova esta completo;
Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;
Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenca do Coordenador do
Processo Seletivo Simplificado;
Nas questdes formuladas s6 existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;

Consultoria &
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- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgdo conforme

instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartdo Resposta sera anulado;
- A ndo observancia destas instrugdes ensejara a elimina¢do do Candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

Pl}EFEITUR{\ MUNICIPAL DE CIDADE- UF
NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O NOVE DO CANDIDATO
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 CARGO s .
LOCAL DAPROVA: ESCOLA
ENDERECO - BAIRRO p
CIDADE - UF
1 ] S | e s | ) 2
N ) G ] E] ]
o 3 [ Jew]era]sw]urs o] e a fae]a)
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA c Eeleal Tesleslslnalnalnalas]
AREA. O CARTAO RESPOSTA JA CONTEM O N° DE AREA 2 A Il [F[sn s wa]ws Jwn]awu] Jau])
INSCRICAO. (SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA S [ o | Yo o o
QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2). — A I e
o prova HR (= GO EIE0E]I 0]
T (5 (o) (o (e e A (e e o 2]
_;-EE]“I]ZE
> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA R o e ———
QUESTAOQ; N ) () (o) (o) () e ) (5] (6 () (6]
> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE P e - f e
NAOSEJANASOPCOES~A,B,COUD; EE (5 c) o e ) o (o) 5 e
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA WEN ) (5 (€ (50 (&) Il A (5] (6 (5 ()
FORMA: WIN 2 (s ](c]le]lE] [A] (e o]E]
WEN A (e ](cl(o )= Al ][c][o]lE]
- MER(~ [a][c)(ol(= MEMa](e][c][o]lE]
5 . MEN(~ (e ][c](o)(c BN a](e][c][]E]
» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 W T Ce1 Lo Lo Co el () o) L) Lo O
WEN(~ (s ][c])(ol(e MM A [e][c](o][e]
— WO A0 () (e (o) (&) MIm (A0 (8] [€](5](E]
E E E WER (< (e )[c])(o ][] MEm A (e ][ c]e][E]
Il (A (s)[cl(o](cE MM Aal(s])[c](o]lE]
. A EN (< (e )[c])(o =] MMM A ][c]a]lE]
» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES e — o P ——
EXISTENTES NA SUA PROVA; = Enlas] | eslaslas]as]as)
» NAO USAR BORRACHA; M <) () (&) (o) (e ) M ) () () (51 (€
A A SN~ (s ])[cl(o ][ MEm A (e])[c](o]lE]
» NAO RASURAR ()0 SUJAR~O CARTAO RESPOSTI:A e L S e e
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO ) () (€] (5] (&) M (a0 (5 (6 (5 (&)
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3). I =) () () Co) () e (5] (o) () o) 06D
B < ) =) e =) el (A0 ) = eI =]
B (A (o) () (o) &) e (A (3] Ce) (o] &)
BN A o) (e (o e ) el (A o] e (o] &
IEDN (<) (o) ) (o) (e ) el (A (&) Ce ) (o] &)
» ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO; J
> NAQ ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4 AssinATuURA
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO —
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4).
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QUADRO IV — DAS VAGAS
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ASSISTENTE SOCIAL CURSO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL
01 | [ oeal de trabalhos Sede ~ REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE | 01 CR 0 R$2.598,39 | RS 129,00 30 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
92| Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 02+CR 0 R§ 1.028,31 R§ 51,00 40horas | - NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
03| Local de trabalho: Sio José NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 1.028,31 R§ 51,00 40horas | O NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUX. DE ASSISTENTE SOCIAL | . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
04 | Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40horas | \(\NHEC. DE INFORMATICA 10 50
AUXILIAR DE BIBLIOTECA . ) LINGUA PORTUGUESA 10 50
05 | Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | - NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
06 | ODONTOLOGIO NIVEL = MEDIO = + REGISTRO ~ NO| ,, , cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Sede
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
07 | ODONTOLOGIO NIVEL ~ MEDIO = + REGISTRO ~ NO| ,, \ cp 0 R$998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Cantagalo
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
08 | ODONTOLOGIO NIVEL ~ MEDIO = + REGISTRO ~ NO| ,, \ cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
. CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Caxangd
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
09 | ODONTOLOGIO NIVEL =~ MEDIO = + REGISTRO  NO| ,, \ cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Pouso Alegre
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
10 | ODONTOLOGIO NIVEL = MEDIO = + REGISTRO ~ NO| ,, \ cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Reforma
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
11 | ODONTOLOGIO NIVEL ~ MEDIO = + REGISTRO  NO| ,, \ cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
L CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Sao José
AUXILIAR DE CONSULTORIO | . .
12 | ODONTOLOGIO NIVEL ~ MEDIO = + REGISTRO ~ NO| ,, \ cp 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
. CONSELHO DE CLASSE
Local de trabalho: Taquari
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
13| Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 04+CR 101 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | - NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
+ . ’
!4 | Local de trabalho: Cantagalo NIVEL MEDIO 01+ CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | )NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
15| Local de trabalho: Igrejinha NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | CGNHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
16| L ocal de trabalho: Pouso alegre | ¥ Pk MEDIO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | CGNHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
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QUADRO IV — DAS VAGAS
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AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
7" | Local de trabalho: Reforma NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | ~NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
18 | Local de trabalho: Sio José NIVEL MEDIO 03+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | - NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUXILIAR DE SECRETARIA . . LINGUA PORTUGUESA 10 50
19| Local de trabalho: Taquari NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas | CGNHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
20 | veal de trabalho: Suds ALFABETIZADO 19+CR| 01 RS 998,00 RS 49,00 40horas | 1 T ICA I 50
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
21 | Local de trabalho: Cantagalo ALFABETIZADO 01 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | e AT ICA 10 50
AUX. DE SERVICOS GERATS LINGUA PORTUGUESA 10 50
22 | Local de trabalho: Caxangé ALFABETIZADO 01 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | v e T ICA 10 30
AUX. DE SERVICOS GERATS LINGUA PORTUGUESA 10 50
23 | Local de trabalho: Igrejinha ALFABETIZADO 01 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | e T ICA 10 30
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
24 | Local de trabalho: Novo Destino | *LFABETIZADO 01+CK 9 RES0800 R$ 49,00 40horas | A TEMATICA 10 5,0
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
25 | Local de trabalho: Pouso Alegre | ALFABETIZADO 03+ CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | e T ICA 10 30
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
26 | [ ocal de trabalhc: Roformn ALFABETIZADO 03 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | 1 T ICA I 50
AUX. DE SERVICOS GERAIS LINGUA PORTUGUESA 10 50
27 | Local de trabalha: Sxo José ALFABETIZADO 05+CR | 01 RS 998,00 RS 49,00 40horas | e AT ICA 10 50
AUX. DE SERVICOS GERATS LINGUA PORTUGUESA 10 50
28 | Local de trabalho: Taquari ALFABETIZADO 03 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | e T ICA 10 30
AUXILIAR DE TOPOGRAFO . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
29 | Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 01+CR 0 R§ 1.371,07 R$ 68,00 40horas | - NHEC. DE INFORMATICA 10 5,0
CARPINTEIRO LINGUA PORTUGUESA 10 50
30 | [ ocal de trabalho: Sede ALFABETIZADO 01 +CR 0 RS 1.028,31 RS 51,00 40horas | e T ICA 10 30
NIVEL MEDIO + CNH QATEGORIA “D” COM 06
MESES DE EXPERIENCIA NA REFERIDA £
31 | CONDUTOR SOCORRISTA CATEGORIA E TER 21 ANOS DE IDADE | 01 + CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 30
Local de trabalho: Samu (Sede) | CONFORME PORTARIA N°  2.043GM  DE CONHECIMENTOS GERAIS 10 5,0
05/11/2002
32 Eggﬁzﬁfﬁﬁiﬁgiﬁﬁio CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 01 +CR 0 R$2.550,84 | RS 127,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 50
COVEIRO LINGUA PORTUGUESA 10 50
33 | L ocal de trabalho: Sede ALFABETIZADO 01 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | v T ICA 10 30
34 E?glcﬁ?ﬁ):ﬁgg;e NIVEL MEDIO 01 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 50
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ENCANADOR LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
35 Local de trabalho: Sede ALFABETIZADO 01+ CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
ENCANADOR LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
36 | Local de trabalho: Sio José ALFABETIZADO 01+CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40horas |\t A TEMATICA 10 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
37 Local de trabalho: Sede REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
+
38 Local de trabalho: Cantagalo REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
39 Local de trabalho: Caxangh REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
40 Local de trabalho: Pouso Alegre REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
41 Local de trabalho: Reforma REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
42 Local de trabalho: Sio José REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM +
43 Local de trabalho: Taquari REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
44 ELETRICISTA NIVEL MEDIO 01 +CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
NIVEL FUNDAMENTAL +
ESPECIALISTA DE CAPOEIRA CERTIFICACAO EMITIDA POR MESTRE
45 Local de trabalho: Sede DE CAPOEIRA COM RECONHECIMENTO 03 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
PUBLICO
FARMACEUTICO CURSO SUPERIOR EM FARMACIA +
46 Local de trabalho: Sede REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 2.598,39 R$ 129,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
47 Local de trabalho: Sede NIVEL FUNDAMENTAL 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
48 FISCAL DE TRIBUTOS NIVEL MEDIO 01 +CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
49 FISCAL SANITARIO NIVEL MEDIO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
FISIOTERAPEUTA CURSO SUPERIOR EM FISIOTERAPIA +
50 Local de trabalho: Sede REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 2.598,39 R$ 129,00 30 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
UDIC CURSO SUPERIOR EM
51 ;E))i\;?:e tr:l()):il?oc'}(gede FONOAUDIOLOGIA + REGISTRO NO | 01 +CR 0 R$ 2.598,39 R$ 129,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
i CONSELHO DE CLASSE
MEDICO CLINICO GERAL - |CURSO SUPERIOR EM MEDICINA +
52 ESF REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 03 +CR 0 R$9.674,88 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
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) CURSQ SUPERIOR EM MEDICINA +
MEDICO PSIQUIATRA RESIDENCIA OU ESPECIALIZACAO NA
53 Local de Trabalho: CAPS AD AREA + REGISTRO NO CONSELHO DE 01 +CR 0 R$ 9.674,88 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CLASSE
54 MOTORISTA NIVEL MEDIO + CNH “B” 06 + CR 01 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
MOTORISTA : £ «“p»
55 NIVEL MEDIO + CNH “B 01 +CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Cantagalo
MOTORISTA : £ «“p»
56 ~ , NIVEL MEDIO + CNH “B 01 +CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José
NUTRICIONISTA CURSO SUPERIOR EM NUTRICAO +
57 Local de trabalho: Sede REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 2.598,39 R$ 129,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
) CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
ODONTOLOGO ESPECIALIDADE EM BUCO MAXILO OU
58 Local de trabalho: Sede/CEO ENDODONTIA QU PERIODONTIA + 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
59 Local de trabalho: Scde/ESF REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
60 Local de trabalho: Cantagalo REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
61 Local de trabalho: Caxangh REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
62 Local de trabalho: Pouso Alegre REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
63 Local de trabalho: Reforma REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
64 Local de trabalho: Sio José REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
ODONTOLOGO CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
+
65 Local de trabalho: Taquari REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 + CR 0 R$ 3.455,32 R$ 150,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
OFICIAL ADMINISTRATIVO : . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
66 | Local de trabalho: Sede NIVEL MEDIO 01+CR 0 R$ 1.371,07 R$ 68,00 40horas | CGNHEC. DE INFORMATICA 10 5.0
OPERADOR DE MAQUINA
P g «“y CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20
67 | PESADA (patrol) NIVEL MEDIO + CNH “D 01 +CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas PROVA PRATICA APTO/INAPTO 5,0
Local de trabalho: Sede
OPERADOR DE MAQUINA
. : . o CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20
68 | PESADA (retroescavadeira) NIVEL MEDIO + CNH “D 01 + CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas PROVA PRATICA APTO/INAPTO 5,0
Local de trabalho: Sede
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OPERADOR DE MAQUINA
. : . o CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20
69 | PESADA (trator de esteira) NIVEL MEDIO + CNH “D 01 + CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas PROVA PRATICA APTO/INAPTO 5,0
Local de trabalho: Sede
OPERADOR DE TRATOR
R . s CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20
70 | AGRICOLA NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D 01 + CR 0 R$ 1.028,31 R$ 51,00 40 horas PROVA PRATICA APTO/INAPTO 5,0
Local de trabalho: Sede
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
71 Local de trabalho: Sede NIVEL ELEMENTAR 09 + CR 01 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
72 Local de trabalho: Cantagalo NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
+ : ’
73 Local de trabalho: Caxangh NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
74 Local de trabalho: Tgrejinha NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
75 Local de trabalho: Novo Destino NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
76 Local de trabalho: Pouso Alegre NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
77 Local de trabalho: Reforma NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
78 Local de trabalho: Sio José NIVEL ELEMENTAR 02 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
OPERARIO : LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
79 Local de trabalho: Taquari NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
. 5,0
PEDREIRO : LINGUA PORTUGUESA 10 ’
80 Local de trabalho: Sede NIVEL ELEMENTAR 01 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5,0
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
81 CRECHE/INFANTIL CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 06 + CR 01 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
82 EE‘FSHE/INF:?STIL trabalho: CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 02 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Cantagalo/Nucleo
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
83 EE‘FSHE/INF:?STIL trabalho: CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 04 + CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Igrejinha/Nucleo
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PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
84 CRECHE/INFANTIL CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Novo
Destino/Nucleo
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
85 CRECHE/INFANTIL CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 05+ CR 01 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso
Alegre/Nucleo
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
86 | CRECHE/INFANTIL CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 05+ CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
87 CRECHE/INFANTIL - | CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 10 + CR 01 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sao
José/Nucleo
PROFESSOR DE 1° ao 5° ANO —
88 | CRECHE/INFANTIL CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 03 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Taquari/Nucleo
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
89 | ARTES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 +CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
90 | ARTES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
91 | CIENCIAS PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
92 | CIENCIAS PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
93 | EDUCACAO FiSICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
94 | EDUCACAO FiSICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José NA AREA
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
95 | GEOGRAFIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 R$ 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede NA AREA
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PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
96 | GEOGRAFIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso Alegre
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
97 | GEOGRAFIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
98 | GEOGRAFIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sao José
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
99 | GEOGRAFIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Taquari
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
100 | HISTORIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
101 | HISTORIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso Alegre
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
102 | HISTORIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
103 | HISTORIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
104 | HISTORIA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Taquari
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
105 | INGLES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
106 | INGLES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso Alegre
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
107 | INGLES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
108 | INGLES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José
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PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
109 | INGLES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Taquari
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
110 | MATEMATICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
111 | MATEMATICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Novo Destino
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
112 | MATEMATICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso Alegre
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
113 | MATEMATICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
114 | MATEMATICA PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
115 | PORTUGUES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sede
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
116 | PORTUGUES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Novo Destino
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
117 | PORTUGUES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Pouso Alegre
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
118 | PORTUGUES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 01 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Reforma
PROFESSOR DE 6° ao 9° ANO — | CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
119 | PORTUGUES PLENA COM HABILITACAO ESPECIFICA | 02 + CR 0 RS 1.278,87 RS 63,00 20 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Local de trabalho: Sio José
PSICOLOGO CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA +
120 Local de trabalho: Sede REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 +CR 0 RS 2.764,26 R$ 138,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
RECEPCIONISTA . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
121 Local de trabalho: Sede NIVEL FUNDAMENTAL 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 10 5.0
SECRETARIO ESCOLAR . - - LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
122 Local de trabalho: Igrejinha NIVEL MEDIO EM MAGISTERIO 01 +CR 0 R$ 1.261,39 R$ 63,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 10 5.0
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SECRETARIO ESCOLAR . . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
123 | L de trabalho: Pouso Alegre NIVEL MEDIO EM MAGISTERIO 01+CR 0 RS 1.261,39 RS 63,00 40horas | Lo OE INFORMATICA 10 50
SECRETARIO ESCOLAR . . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
124 | L de trabalho: Reforma NIVEL MEDIO EM MAGISTERIO 01+CR 0 RS 1.261,39 RS 63,00 40horas | Lo OE INFORMATICA 10 50
SECRETARIO ESCOLAR . . . LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
125 | [ o cal de trabalho: Sio José NIVEL MEDIO EM MAGISTERIO 01+CR 0 RS 1.261,39 RS 63,00 40horas | Lo OE INFORMATICA 10 50
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
126 EECC;IISC(: Ex E,TFE;{?STASEM ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
et ; cde CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
127 E]jfalfzce?ix E}Tf@@ﬁg\;o ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ g CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
128 Effalfzce?rfx EIEFE;{?&S;MZI ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ g CONSELHO DE CLASSE
TECNICO EM ENFERMAGEM NIVEL MEDIO TECNICO EM
129 |Local de trabalho: ESF Novo | ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+ CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Destino CONSELHO DE CLASSE
TECNICO EM ENFERMAGEM NIVEL MEDIO TECNICO EM
130 |Local de trabalho: ESF Pouso | ENFERMAGEM -+ REGISTRO NO | 01+ CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
Alegre CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
131 ngalfzce?rfx ngg%ﬁgﬁga ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
132 ngalfzce?rfx ngﬁﬁ?&ﬁg ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
133 ngalfzce?rfx ng@g;g?xe ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ CONSELHO DE CLASSE
. NIVEL MEDIO TECNICO EM
134 ngalfzce?rfx E}TFE;{#SG@% ENFERMAGEM + REGISTRO NO | 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ q CONSELHO DE CLASSE
VETERINARIO CURSO SUPERIOR EM MEDICINA
135 | | oeal de trabalho: Sede VETERINARIA + REGISTRO NO | 01 +CR 0 RS 2.764,26 RS 138,00 40 horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
’ CONSELHO DE CLASSE
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
136 | | oeal de trabalho: Sede ALFABETIZADO 02 +CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | o o ATICA 10 50
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
137 | [ oeal de trabalho: Cantagalo ALFABETIZADO 01+CR 0 RS 998,00 RS 49,00 40horas | o o ATICA 10 50
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VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
138 Local de trabalho: Caxangé ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
139 Local de trabalho: Igrejinha ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
140 Local de trabalho: Novo Destino ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
141 Local de trabalho: Pouso Alegre ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
142 Local de trabalho: Reforma ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
143 Local de trabalho: Sio José ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
VIGILANTE LINGUA PORTUGUESA 10 5,0
144 Local de trabalho: Taquari ALFABETIZADO 01 +CR 0 R$ 998,00 R$ 49,00 40 horas MATEMATICA 10 5.0
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ANEXO 1
PROGRAMAS DAS PROVAS

EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ASSISTENTE SOCIAL |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes de politicas publicas; NOB SUAS/2012; Procedimentos
profissionais métodos de agdo do servigo social; Atuacdo do Assistente Social junto aos programas sociais; Assisténcia
social como garantia de direitos; Seguridade social (saude, assisténcia e previdéncia); Legislagdes aplicadas na
assisténcia social; Etica em servigo social; Programas; Projetos; Servigos; Beneficios da assisténcia social e satde;
Projeto ético politico do servigo social; Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos principios fundamentais (arts. 1°
ao 4°), Titulo II — Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 11), Titulo VIII - Da ordem social (arts. 193 ao
232); Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a profissdo do Assistente
Social e da outras providéncias; Resolu¢ado CFESS n° 273, de 13 de marco de 1993 e suas alteragdes posteriores -
Cadigo de ética do Assistente Social; Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e suas alteragdes posteriores
(LOAS) - Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei Federal n°
12.435, de 6 de julho de 2011 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°® 10.836, de 9 de janeiro de 2004 ¢ suas
alteracdes posteriores - Cria o programa bolsa familia e d& outras providéncias; Decreto n°® 6.307, de 14 de dezembro de
2007 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993; Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007 e suas alteragdes posteriores - Regulamenta o
beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 e suas alteragdes posteriores - Aprova a tipificacdo nacional de servigos socio
assistenciais; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre o estatuto da
crianga e do adolescente; Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°
12.594, de 18 de janeiro de 2012 e suas alteragdes posteriores - SINASE; Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006
e suas alteragdes posteriores - Lei Maria da Penha; Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes
posteriores - Politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia; Decreto n°® 7.612, de 17 de
novembro de 2011 e suas alteragdes posteriores - Plano nacional dos direitos da pessoa com deficiéncia (Plano viver
sem limite); Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003 e suas alteragdes posteriores - Estatuto do idoso; Lei
Federal n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006 e suas alteracdes posteriores - Sistema nacional de politicas publicas sobre
Drogas (SISNAD); Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores — Lei organica da
saude; Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de
aten¢do basica; Lei Federal n® 10.216, de 6 de abril de 2001 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a protecdo e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em satide mental.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressao (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagio de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019 — pag. 34/61



Aoa

AS Consultoria &
I I PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCOBACA Projetos Ltda.
Al ESTADO DA BAHIA

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE ASSISTENTE SOCIAL |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcao da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletrénicas: criagdo, formatagdo e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva ¢ subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacao; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungoes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressao (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formata¢ao e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Saude e Sistema Unico de Saude; Biosseguranga e
controle de infec¢do no consultério odontologico; Legislagdo odontoldgica; Primeiros socorros; Principios ergondmicos
na odontologia clinica; Técnicas de instrumentagdo aspiragdo e isolamento do campo operatério; Odontologia social e a
Saude Publica; Anatomia dentaria; Promog@o de satde Bucal na pratica clinica; Técnicas de higiene dental; Doengas
infectocontagiosas de interesse em odontologia; Equipamentos e aparelhos odontologicos; Materiais dentarios;
Instrumentais odontologicos.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE SECRETARIA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinag¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagio de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais ¢ algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fracdes: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE TOPOGRAFO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fun¢des das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressao (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagdo de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE CARPINTEIRO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdao de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE CONDUTOR SOCORRISTA — SAMU |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos praticos de operagdo e¢ manutengdo do veiculo;
Procedimentos de seguranca; Funcionamento basico dos motores; Sistema de lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissao;
Suspensao; Diregdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema elétrico; Nog¢des de primeiros socorros; Transporte
de pacientes politraumatizados; SAUDE PUBLICA: Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes
posteriores — Lei organica da saude; Portaria Federal n° 2.048/2002 e alteragdes posteriores — GM/Ministério da Satde;
Portaria Federal n°® 1.863/2003 e alteragdes posteriores — GM/Ministério da Saude; Portaria Federal n® 1.864/2003 e
alteragdes posteriores — GM/Ministério da Saude; Portaria Federal n® 399/2006 ¢ alteragdes posteriores —
GM/Ministério da Saude; Portaria Federal n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017 e alteragdes posteriores - Aprova a
politica nacional de atengdo basica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS: CTB - Cédigo de Transito Brasileiro: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO:
normas gerais de circulagdo e conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e
classificacio das vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificacdo
dos veiculos, dos equipamentos obrigatdrios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da
habilitacdo; das penalidades; medidas e processo administrativo e das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A
sinalizagdo de transito, gestos ¢ sinais sonoros, conjunto de sinais de regulamentac@o, conjunto de sinais de adverténcia
e placas de indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: diregdo preventiva e corretiva, automatismos, condicio insegura,
fundamentos da preven¢do de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS:
como socorrer, ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO
AMBIENTE: meio ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensio, sistema de
diregdo e freios, sistema elétrico, pneus e chassi.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE COORDENADOR PEDAGOGICO |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A identidade profissional do Pedagogo; A ac¢do do pedagogo e o projeto
politico pedagogico da escola (conceito, caracterizagdo, elaboracdo e execugdo); As concepgdes de aprendizagem,
curriculos ¢ de avaliagdes no contexto escolar; Parametros curriculares nacionais; Educacao inclusiva; Institui¢des
colegiadas; Planejamentos: tipos, agdes e metodologias; A utilizagdo das TIC (Tecnologia de informacdo e
comunica¢ao) na educacdo; Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas altera¢des posteriores — Dispde sobre o
Estatuto da crianca ¢ do adolescente; Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes posteriores —
Estabelece as diretrizes e base da educagao nacional; Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006 e suas alteragdes
posteriores — Diretrizes curriculares nacionais para o curso de graduagdo em pedagogia;

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE COVEIRO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adi¢do e subtragdo de nimeros fracionarios, multiplicagdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE EDUCADOR SOCIAL |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 ¢ suas alteragdes
posteriores (LOAS) - Dispoe sobre a organizacdo da Assisténcia social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei
Federal n°® 12.435, de 6 de julho de 2011 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e
suas alteracdes posteriores - Dispde sobre o estatuto da crianca e do adolescente; Lei n° 10.741/03 e suas alteragoes
posteriores — Estatuto do idoso; Lei n® 7.853/89 e suas alteragdes posteriores — Politica nacional para integragdo da
pessoa com deficiéncia; Lei Federal n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012 e suas alteragoes posteriores - SINASE; Lei
Federal n° 11.343, de 23 de agosto de 2006 e suas alteragdes posteriores — Institui o sistema nacional de politicas
publicas sobre Drogas (SISNAD); Orienta¢des do sistema nacional de atendimento socioeducativo; Orientagdes
técnicas de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e¢ adolescentes de 06 a 15 anos;
Orientagdes técnicas do CRAS.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ENCANADOR |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacio decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ENFERMEIRO |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranga, supervisao e
auditoria; Administragdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem; Metodologia da assisténcia de
enfermagem: sistematizagdo da assisténcia em enfermagem, exame fisico; Processo de enfermagem; Aspectos éticos e
legais da pratica de enfermagem; Exercicio profissional: principios, direitos, deveres e regulamentacdo do exercicio
profissional; Procedimentos de enfermagem: técnicas basicas de enfermagem: curativo, administragdo de
medicamentos, cateterismo vesical, sondagem gastrica e entérica, sinais vitais, drenos, cateteres, etc.; Enfermagem em
clinica médica/saude do adulto; Assisténcia de enfermagem aos clientes com distiirbios: oncoldgicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, enddcrinos, metabolicos,
hidroeletroliticos e de locomogao; Enfermagem em clinica cirurgica: assisténcia de enfermagem no pré, trans ¢ pos-
operatorio, tipos de cirurgia e principais complicagdes no pos-operatorio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
Procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdo de materiais: desinfecgdo e esterilizagdo - meios € métodos;
Enfermagem em emergéncia: técnicas de assisténcia ventilatoria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao paciente
politraumatizado, exame neurolégico, acidente vascular isquémico e hemorragico, coma, convulsdo e hipertensao
intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulmao, sindromes coronarianas, arritmias cardiacas, parada
cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar, choque hipovolémico, choque cardiogénico, choque séptico, bronquite,
enfisema pulmonar, asma, tromboembolismo pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética,
desequilibrio hidroeletroliticos, desequilibrios acido-basicos, queimaduras, afogamento, acidentes com animais
pegonhentos, intoxicagdo exogena, emergéncias psiquidtricas, traumatismo cranio-encefélico; traumatismo raqui-
medular, traumatismo toracico, traumatismo abdominal, fraturas e entorses. Enfermagem em saude publica: influenza
pandémica A (HIN1), dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, infeccdo pelo papiloma virus humano (HPV),
leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, tétano acidental, tétano neonatal, tuberculose, varicela /
herpes zoster, hipertensdao arterial, doengas cardiovasculares, diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose,
dislipidemia e hipertensao arterial; Sistema tnico de saude (SUS); Programa nacional de imunizac¢do (PNI); DST/AIDS;
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Enfermagem na saide da mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com
cancer de colo de utero e de mama, humanizag@o do parto e nascimento, assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto
e puerpério, gravidez de risco, emergéncias ¢ urgéncias obstétricas e ginecologicas; Enfermagem em saude da crianga:
crescimento e desenvolvimento, saude da crianga, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada, doengas agudas
na infincia e prevencdo de acidentes na infincia; Assisténcia de enfermagem ao recém-nato; Urgéncia e emergéncias
infantis; Enfermagem em satude do adolescente: medidas de promogdo e prevengdo a saude do adolescente; vacinagdo
do adolescente, a puberdade, sexualidade, anticoncep¢ao na adolescéncia e distirbios psicoldgicos na adolescéncia;
Enfermagem em satide do idoso: urgéncias e emergéncias geriatricas, politicas publicas de relevancia para a satde da
pessoa idosa no sistema Unico de saude, humanizagdo e acolhimento a pessoa idosa na atenc¢do basica, promocgao de
habitos saudaveis, atribui¢do dos profissionais da atengdo basica no atendimento a satde da pessoa idosa, avaliagao
global da pessoa idosa, aten¢do domiciliar as pessoas idosas e principais agravos a satide do idoso.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ELETRICISTA |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cargas eclétricas, Condutores e isolantes; Processos de eletrizagdo;
Unidades de carga elétrica; Campos elétricos; Corrente e tensdo elétricas; Nogdo de resisténcia elétrica; Circuito
elétrico; Intensidade de corrente; Poténcia e tensdo elétricas; Condutores elétricos; Resisténcia de um condutor; Fios e
cabos condutores usados na pratica; Utilizagdo de condutores; Fendmenos magnéticos; A¢do de um campo elétrico; Os
imas; Baterias; Choque elétrico; Prevengoes; Para raios e suas fungdes.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ESPECIALISTA DE CAPOEIRA |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos da pratica de ensino: processos ¢ conteudos do ensino ¢ da
aprendizagem; A organizacdo do tempo e do espago; Capoeira: historico, questdes culturais e sociais; instrumentos
musicais utilizados; fundamentos da capoeira; Folclore: significados; brincadeiras folcloricas, dangas folcloricas;
crendices e mitos por regido; Treinamento desportivo: crescimento na crianga e no adolescente; Etica profissional.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FARMACEUTICO |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACIA: Farmacologia e terapéutica; Conhecimentos relativos as
drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indicagdes, contraindica¢des, mecanismo de agdo, toxicidade, reagdes
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adversas; Fatores que afetam a resposta farmacoldgica; Farmacocinética: via de administragdo de drogas, absorcao,
biodisponibilidade, meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformagio, excre¢do; Farmacodindmica: mecanismo de
acgdo das drogas, interagdo droga-receptor, relagio dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficicia e poténcia de
uma droga; Farmacologia dos principais grupos terapéuticos; Interagdes farmacologicas: interagdo medicamento -
medicamento e medicamento-alimento; Fatores que alteram os efeitos de medicamentos; Manipulagdo Farmacéutica:
Farmacotécnia e formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissdlidas e injetaveis; Aspectos técnicos e praticos para a
produgdo de formulas em geral; Qualidade da dgua a ser empregada nas formula¢des; Manipulagdo de germicidas;
Andlises fisico — quimicas e microbioldgicas empregadas para testar as formulagdes; Preparagdes Farmacéuticas e suas
elaboragdes; Formas farmacéuticas - preparacdo, vantagens e desvantagens das principais vias de administracdo;
Controle e gerenciamento da qualidade em manipulag@o e fabricacdo de medicamentos; Assisténcia Farmacéutica: ciclo
da assisténcia farmacéutica - producdo, selegdo, programagdo, aquisi¢do, armazenamento, distribui¢do, prescrigdo,
dispensacdo de medicamentos; Uso racional de medicamentos, assisténcia farmacéutica na Aten¢o basica; Controle e
planejamento de estoques; Assisténcia farmacéutica no SUS — Sistema unico de saude (medicamentos disponibilizados,
Programas aos quais se destinam - saide mental, excepcionais, hipertensdo e diabetes, estratégicos, AIDS, etc.); Satde
Publica: atualidades sobre satide publica; Vacinagdo de criangas, adultos ¢ idosos; Bromatologia basica; Cuidados
farmacéuticos na atengdo primaria a saude; Uso racional de medicamentos; Problemas relacionados a medicamentos;
Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. RENAME - relacdo nacional de medicamentos; Padronizacdo de
medicamentos; Medicamentos Essenciais; Farmacia Hospitalar: conceito, fungdes, area fisica e setores; Gestao de
estoque: aquisi¢do, armazenamento, conservacdo, distribuicdo e controle de medicamentos e material médico-
hospitalar; Biosseguranca; Nogdes de licitagdo; Nogdes gerais de legislagdo farmacéutica e ética profissional:
Legislagdes relacionadas a farmacias e drogarias; Leis e resolugdes que regem o exercicio da profissdo.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Analise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, parénimos ¢ homoénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separacao
silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacao e subordinagdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexdo
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificacdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjei¢oes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagdo e subordinagdo; Classificacio
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagao
das palavras.

II - MATEMATICA: Os nimeros: naturais, fracionarios e sua representacio decimal, inteiros, racionais, irracionais e
reais; Operagdes: adi¢do, subtragcdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e 20 radiciagdo, suas propriedades e expressodes
numéricas; Equagdes do 1° grau; Equacdes que se reduzem a uma equacdo do 1° grau: fracionarias, biquadrada e
irracional; Sistemas de equagdes do 1° grau; Polindmios: expressdes algébricas, monomios, polindmios e operagdes
algébricas; Fatoracdo; Razodes e proporcoes; Grandezas proporcionais; Porcentagem; Juros simples; Nogoes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais e retas paralelas; Angulos; Poligonos; Triangulos e quadrilateros;
Circunferéncia e Circulo; Triangulos retangulos; Razdes trigonométricas nos tridngulos retangulos; Comprimento e
areas de regides poligonais planas; Volumes, capacidade e massa; Estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas e informagdes; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FISCAL DE TRIBUTOS |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Decadéncia; Prescricdo; Anistia; Certiddo negativa; Auto de infracao;
Notificagdo; Divida ativa; Lancamento de tributos; Taxas pelo Poder de Policia; Taxas pelos servigos publicos,
fiscalizagdo; ISSQN - Imposto sobre servico de qualquer natureza; IPTU - Imposto sobre a propriedade predial e
territorial urbana; ITBI - Imposto sobre a transmissdo de bens imdveis; Credito tributario; Isengdo; Obrigacao tributaria;
Sujeito passivo; Sujeito ativo; Processo tributario administrativo (impugnacao de auto de infracdo); Contabilidade:
conceitos, balango patrimonial, langamentos contabeis, livros fiscais e contabeis, plano de conta, pessoa fisica, pessoa
juridica); CNPJ - Cadastro geral de pessoa juridica; Documento de constitui¢do de empresas; Declaracdo de imposto de
renda; Crimes contra a ordem tributaria; Pregos publicos; Codigo tributério e de rendas do Municipal; Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil de 1988: artigo 145° ao 158° Lei organica do Municipio de Alcobaga — Bahia; Codigo
tributario do Municipio de Alcobaca — Bahia.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FISCAL SANITARIO |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Especificagdes de garantia de qualidade dos alimentos vendidos em feiras,
supermercados, agougues e outros; Condic¢des legais de funcionamento e condi¢des de higiene de: mercados, feiras,
matadouros, consultorios médicos, odontologicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de produtos alimenticios e
outros; Ciclo de vida e doencgas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos; Principais venenos
comercializados: Droga de agdo; modo de usar; método para desintoxicacdo; Nocdes de direito municipal; Tributos
Municipais; Alvara de satide; Fundamentos legais e técnicos da vigilancia sanitaria; Resolugdo da diretoria colegiada —
RDC n° 216 e suas alteragdes; ANVISA — Agéncia nacional de vigilancia sanitaria; Regulamento técnico de boas
praticas para servigos de alimentacao; Portaria n® 1.378/2013 — Execugdo e financiamento das ac¢des de vigilancia em
saude pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e da outras providéncias; Lei Organica do Municipio de
Alcobaga — Bahia.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FISIOTERAPEUTA |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito de fisioterapia; Efeitos fisiologicos; Indicagdes e contra-
indicagdes; Avaliagdo fisioterapica do paciente; Semiologia fisioterapica; Testes musculares e goniometria; Fisiologia
do exercicio; Técnicas especiais de reeducagdo motora: bobath e kabat; Cinesioterapia: ativa, passiva ¢ manipulacdes;
Eletroterapia de baixa frequéncia e média frequéncia; Massoterapia; Termoterapia superficial e profunda; Crioterapia;
Hidroterapia; Tragdes; Atividade de vida diaria: postura no leito, transferéncias e treino para independéncia funcional;
Reabilitagdo profissional; Marcha normal e patologica; Meios auxiliares da marcha: orteses, MMSS, MMII e tronco;
Proteses de MMII e MMSS; Cdédigo de ética profissional do fisioterapeuta; Reabilitagdo dos amputados; Reabilitagao
nos traumas do esporte; Nao cirlirgicos e cirurgicos; Reabilitagdo em traumatologia; Reabilitagdo em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: processos neurologicos motores periféricos, acidentes vasculares e cerebrais, miopatias,
amiotrofias espinhais, traumatismos cranio encefalicos, traumatismos raquimedulares, esclerose multipla, outras
afecgdes do sistema extra piramidal e paralisia cerebral; Reabilitacdo nas artrites e¢ artroses; Reabilitagdo em
reumatologia; Escaras de dectbito: etiologia, prevencao e tratamento; Fisioterapia dermato-funcional; Reabilitagdo em
pneumologia; Reabilitacdo cardiaca; Reabilitacio em ginecologia e obstetricia; Reabilitacdo em geriatria: doencgas
degenerativas, fisioterapia preventiva e doengas ocupacionais; Reabilitagdo vascular; Reabilitagdo nos queimados;
Reabilitacdo em pediatria; Organizagdo de um centro de reabilitacdo; Reabilitacdo ao paciente adulto critico na UTI;
Atuagdo do profissional fisioterapeuta na atenc@o primaria e secundaria a saude.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE FONOAUDIOLOGO |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos da comunicagdo oral e escrita, voz, fala, linguagem,
audicdo e estruturas que envolvem todos estes processos; Disturbios da linguagem oral e escrita; As patologias
fonoaudiologicas que compreendem a linguagem oral: atraso de linguagem, afasia, conceitos, etiologias, sintomas,
diagnostico - avaliagdo e tratamento; As patologias fonoaudiologicas que compreendem a linguagem escrita: avaliagdo
e tratamento; O sistema estomatognatico e as interferéncias na competéncia da motricidade oral — avaliagdo e
tratamento; Fissuras labiais ¢ palatinas - avaliagdo e tratamento; O desenvolvimento normal da fala e as patologias
fonoaudiologicas: dislalia, disartrias e disfluencias (gagueira); Fundamentac@o tedrica, etiologias - avaliacdo e
tratamento; Mecanismo de produc@o vocal, sistema respiratorio ¢ de ressonancia e as patologias fonoaudioldgicas nas
disfonias - avaliagdo e tratamento; Trabalho fonoaudiolégico com a voz na terceira idade; Audi¢io normal e patologica:
graus e tipos de perdas; Avalia¢do audioldgica e importancia dos achados; Diagndstico; Consideragdes sobre o processo
de selegdo e adaptagao de proteses auditivas; Desenvolvimento da comunicac¢do do deficiente auditivo; Fonoaudiologia
hospitalar; Fonoaudiologia e neonatologia - avaliacdo e tratamento; Disfagia, avaliacdo e tratamento; Triagem auditiva
neonatal.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE MEDICO CLINICO GERAL |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Agentes anti-infecciosos; quimioterapicos e antibioticos; Anemias; Artrite
reumatoide; Asma bronquica; Cardiopatia isquémica; Cirrose hepatica; Distirbios hemorragicos; Disturbios
imunolégicos; Doencas causadas por bactérias; Doengas causadas por virus; Doengas causadas por fungos; Doencas
causadas por helmintos e protozoarios; Doengas da mama e aparelho genital feminino; Doengas da tiredide; Doengas
das vias aéreas superiores; Doencas das vias biliares; Doengas do esdfago; Doengas do estomago; Doengas do intestino
delgado e grosso; Doengas dos pancreas; Doengas pulmonares ambientais; Doengas sexualmente transmissiveis e
AIDS; Doengas vasculares cerebral; DPOC; Epilepsia e distarbios convulsivos; Febre reumatica; Hepatites;
Hipertensdo arterial; Imunizagdo; Infeccdo de vias urindrias e nefrolitiase; Infeccdes do sistema nervoso central;
Insuficiéncia cardiaca; Leucoses e Linfomas; Neoplasias do pulmao; Terapéutica médica e interagdo medicamentosa;
Topico de Psiquiatria: distiirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses; Tumores de pele; Tumores do figado; Lei n°
8.080/90 e suas alteracdes posteriores — Lei organica da saude; Codigo de ética profissional.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE MEDICO PSIQUIATRA |
I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sindromes e transtornos mentais organicos; Deméncias na senilidade e pré-
senilidade; Transtornos mentais orgénicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno delirante
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paranoéico; Transtornos psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de ansiedade; Transtornos somatomorfos;
Transtornos dissociativos; Transtornos sexuais; Transtornos do sono; Transtornos facticios; Transtornos de
personalidade; Transtornos da alimentacdo; Psiquiatria infantil; Psiquiatria comunitaria; Psiquiatria forense;
Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos transtornos mentais; Testes laboratoriais e outros testes;
Psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes; Psicoterapias; Epidemiologia; Medicina social e preventiva; Satde
publica e suas atualidades; Atualidades sobre Medicina Geral; Cédigo de Etica Profissional; Lei n® 8.080/1990 e suas
alteragdes posteriores — Lei organica da satide; Centros de ateng@o psicossocial — CAPS; Reformulagdes e programas;
Assisténcia social no Brasil; Programas Federais; Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008 — Cria os nucleos de apoio a
saude da familia — NASF; Portaria n° 3.124, de 28 de dezembro de 2012 — Redefine os pardmetros de vinculagio dos
nucleos de apoio a saude da familia — NASF; Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017 - Aprova a politica nacional
de atengdo basica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE MOTORISTA |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulacio e
conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e classificagdo das vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificacdo dos veiculos, dos
equipamentos obrigatorios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo; das
penalidades; medidas e processo administrativo e das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagio de
transito, gestos e sinais sonoros, conjunto de sinais de regulamentagdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicagdo; DIRECAO DEFENSIVA: direcdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura, fundamentos da
prevencdo de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de diregdo e freios,
sistema elétrico, pneus e chassi.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE NUTRICIONISTA |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nutrigdo basica; Finalidades e Leis; Nutri¢do dos grupos etérios; Principais
caréncias nutricionais; Nutrientes; Dieta normal; Digestdo, absor¢do ¢ metabolismo; Diabetes mellitus; Doenga renal;
Desnutri¢ao: conceito, nomenclatura e classificagdo; A ética: seus fundamentos ¢ problematicas; Administragdo do
servigo de nutrigdo e dietética; Microbiologia de alimentos; Intoxicagdo alimentar; Conservacdo de alimentos pelo uso
de aditivos; Legislag¢@o Brasileira; Fundamentos do comportamento alimentar; Nutrigdo durante as doengas do lactente
e da crianga.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE ODONTOLOGO |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de satde e Sistema unico de saude; Planejamento e
aten¢do coletiva: politicas publicas/intersetoriedade, Biosseguranga, Bioética, Epidemiologia, determinantes sociais em
saude, indices e indicadores; Gestdo e geréncia da pratica odontologica: organiza¢do de servicos, documentagao,
financiamento, analise de custos, educacdo em saude, promocdo de saude bucal, controle do processo satide/doenca,
organizacdo da assisténcia odontoldgica ambulatorial e hospitalar, emergéncias e urgéncias em Odontologia,
diagnostico e planejamento integral e controle do processo saude/doenga, manifestagdes bucais das doengas sistémicas,
terapéuticas medicamentosas, anestesiologia, atendimento a pacientes com necessidades especiais, trabalho em equipe
multidisciplinar, semiologia e patologia bucal, protegdo do complexo dentino-pulpar, procedimentos restauradores,
endodonticos, periodontais, protéticos, cirurgicos e inovagdes tecnologicas em Odontologia; Crescimento e
Desenvolvimento; Nogdes de interesse odontopediatrico; Diagndstico e plano de tratamento em clinica
odontopediatrica; Doenga periodontal na crianga radiologia em odontologia; Etica e legislagdo; Flior: uso,
metabolismo, mecanismo de ac¢ao, intoxicagdo cronica ¢ aguda; Educagdo em saude bucal.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE OFICIAL ADMINISTRATIVO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuacdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
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indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinag¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagdo de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA (patrol;
retroescavadeira; trator de esteira).

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operagao, preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do operador, principais controles de operagdo,
controles da caixa de mudangas e instru¢des para o manejo da maquina; Manutengdo e lubrificagdo: principais pontos
de lubrificacdo, tabelas de manutengdo periddica e sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba
d’agua); Sistema de combustivel; Sistema elétrico; Sistema de frenagem; Sistema de lubrificagdo do motor; Sistema de
purificacdo de ar do motor; Conhecimentos praticos de operacdo e manuten¢do da maquina; Procedimentos de
seguranga; Funcionamento basico dos motores; Dire¢do; Freios; Pneus.

II - PROVA PRATICA: Conforme determinado no item 13 deste Edital.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operagao, preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do operador, principais controles de operagao,
controles da caixa de mudangas e instru¢des para o manejo da maquina; Manutengdo e lubrificagdo: principais pontos
de lubrificacdo, tabelas de manutengdo periddica e sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba
d’agua); Sistema de combustivel; Sistema elétrico; Sistema de frenagem; Sistema de lubrificagdo do motor; Sistema de
purificacdo de ar do motor; Conhecimentos praticos de operagdo e manutencdo da maquina; Procedimentos de
seguranga; Funcionamento basico dos motores; Direcao; Freios; Pneus.

II - PROVA PRATICA: Conforme determinado no item 13 deste Edital.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE OPERARIO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplica¢do e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PEDREIRO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdao de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO
(creche/infantil)
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto, Aspectos gramaticais: fonética,
ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe (frase, oragdo, periodo simples e periodo
composto, termos da oragdo, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal); Verbos (conjugacido dos
verbos regulares, irregulares, auxiliares, abundantes, defectivos, pronominais e anémalos), emprego dos modos e
tempos verbais, vozes do verbo e tempos compostos; Classes gramaticais (substantivo, adjetivo, advérbio, artigo, etc.);
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Colocagdo pronominal. MATEMATICA: Sistema de numeragdo: numeros naturais - (opera¢des); Numeros
racionais (representagdo fracionaria e decimal, operagoes); Divisibilidade; Porcentagem; Poténcias e raizes quadradas;
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Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Teorema de Pitagoras; Numeros ¢ grandezas proporcionais, razdes e
propor¢oes; Regra de trés simples ¢ composta; Medidas: comprimento e area; Superficie (quadrado, retangulo,
triangulo); Volume (cubo, paralelepipedo e retangulo); Capacidade, massa e tempo; Nogdes de geometria: ponto, reta,
plano, poligono e solido; Calculo algébrico; Produtos notaveis ¢ fatoracdao; Problemas envolvendo os itens do programa.
CIENCIAS: Seres vivos e inatos; Biosfera e os seres vivos; A natureza e os elementos que constituem: ar, 4gua, solo,
rochas; Ecossistemas: cadeia alimentar, poluigdo, preserva¢do do meio ambiente, reproducdo dos seres vivos, higiene,
alimentacdo, doencgas, crescimento e desenvolvimento; Virus, bactérias, protistas ¢ fungos; Reino dos animais
vertebrados e invertebrados; Reino dos vegetais; HISTORIA: Aspectos metodologicos do ensino da histéria: identidade
bioldgica, social civil e cultural do aluno e da familia; Identidade com grupos sociais: familia, escola e vizinhanga;
Identificagdo dos servigos publicos: distingdo entre publico e privado; As origens do ser humano (evolugdo, vida no
Paleolitico, Neolitico, revolugdo tecnologica e o surgimento das cidades); O descobrimento do Brasil; O povoamento e
a expansdo da América portuguesa; O negro no Brasil; A ocupagdo do litoral brasileiro; A conquista do interior ¢ as
primeiras cidades; A minera¢do e a época do ouro no Brasil; A Monarquia; A Proclamac¢do da Independéncia;
Mesopotamia, Egito e o Reino da Nubia; Civiliza¢do Grega; Civilizagdo Romana; A formagdo da Europa feudal; Arte e
religido (Renascimento, Reforma Protestante ¢ a Contrarreforma); A época de Vargas (1930 — 1945); A Republica
(1945 — 1964); O Brasil atual. GEOGRAFIA: Do espago do corpo aos espagos de vivéncias: dimensdo espacial do
corpo, sociedade moderna e o espaco, os diferentes tipos de espago; Orientagdo e representacdo do espago; Cartografia;
A superficie Terrestre (litosfera, atmosfera, hidrosfera e¢ biosfera); Produg¢do e organiza¢do da vida no espago de
vivéncia (atividades econdmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade/campo); Recursos naturais (tempo,
agua, solo, vegetagdo etc.); Elementos culturais (produ¢do, distribui¢do das culturas); O planeta Terra (origem,
formacdo e representacdo); Continentes, ilhas ¢ oceanos; Relevo e hidrografia; Clima e vegetacao; O campo e a cidade;
Extrativismo ¢ agropecuaria; Industria, comércio e prestacdo de servigos; Recursos naturais (apropriagdo, utilizacao,
conservagdo ¢ degradagdo); O territorio brasileiro (populagdo, industrializagdo, urbanizacdo, regides e suas
caracteristicas); A organizagdo politico-administrativa do Estado: poderes, servigos, espago publico e privado,
organiza¢do da sociedade civil, atividades econdmicas, atividades sindicais, atividades profissionais, os espacos
regionais, etc.

|  PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — ARTES |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e critérios para o planejamento de contetidos e atividades;
Critérios na selecdo dos conteudos culturais; Interdisciplinaridade; Educacdo artistica: conceito de arte; Analises ¢
interpretagdes da linguagem artistica; Metodologias pertinentes ao ensino da arte; Historia da arte: renascimento,
barroco, impressionismo; A arte da sociedade industrial; O barroco no Brasil; Artes plasticas: as artes pldsticas no
Brasil; A cor como expressao plastica; Educacdo musical: pardmetros sonoros; Grafia musical; Artes cénicas: o teatro
no ensino fundamental; Expressdo corporal; Cultura popular: objetivos da utilizagdo do folclore na escola;
Manifestagdes artisticas e populares brasileiras; Artesanato no Brasil.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — CIENCIAS |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Parte de Biologia: organizagdo, caracteristicas, classificacdo e diversidade
dos seres vivos (animal e vegetal); Citologia, Histologia, Anatomia e fisiologia dos seres vivos (animal e vegetal);
Origem e evolugao dos seres vivos; Genética; Sistemas (animal e vegetal): reproducao, respiracao, circulagio, digestao,
excre¢do, nervoso, endocrino, sensorial, tegumentar, muscular, esquelético. Doengas (parasitores, endemias, epidemias,
pandemias); Ecologia; Biosfera e agdo humana; Dinamica das comunidades bioldgicas; Fatores de desequilibrio
ecologico; Assuntos relacionados com: drogas, DST, ocupagido ambiental, adolescéncia, sexo e gravidez, nutri¢do,
poluicdo, lixo, acidentes radioativos, agua, ar, solo, cancer, hipertensdo, diabetes; Parte de quimica: tabela periddica,
modelos atdmicos, elementos quimicos, representagdes, substancias puras e misturas, ligagdes quimicas, fungdes
quimicas, propriedades da matéria, reagdes quimicas; Parte de fisica: energia e transformacao da energia, cinematica,
dinamica, trabalho e maquinas, poténcia.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO —
EDUCACAO FiSICA
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: introdugdo a analise das técnicas corporais; Bases de exercicios;
Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e desenvolvimento motor; Educagio fisica e pessoa com deficiéncia;
Educacdo fisica, saude ética e cidadania; Fisiologia do exercicio; Jogos, ginasticas, lutas e brincadeiras;
Psicomotricidade; Tendéncias pedagogicas da educagdo fisica escolar; Esportes: conceitos, fundamentos, técnicas e
taticas e regras oficiais; Atualidades.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO —
GEOGRAFIA
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes técnicas ¢ metodologicas da Geografia; Relagdes
sociedade/natureza do ensino da Geografia; O repensar constante do ensino da Geografia a partir da leitura das
paisagens; Producdo/organizagdo do espago brasileiro e suas relagdes, internacionais; As fases da industrializagdo e o
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processo de ocupagdo do territdrio e suas vinculagdes com a industrializagdo mundial; A industrializacdo e o processo
de urbanizagdo brasileira (movimentos da populagdo), industrializagdo, urbanizagdo, questdo ambiental (qualidade de
vida); Relagdo cidade/campo. As relagdes de produgio, circulacdo, distribuicdo e consumos nos varios movimentos de
ocupagdo do territério brasileiro; Recursos naturais brasileiros no processo de produgdo e organizagdo do territdrio
nacional (questdo ambiental); A organizagdo da sociedade no territdrio brasileiro; Organizagdo regional do territorio
brasileiro; O processo de regionalizagdo do territorio brasileiro - as relagdes de trabalho e os movimentos da populagéo
os recursos naturais e regionalizagdo; As regides geoeconomicas brasileiras; A divisdo politico administrativo regional e
o planejamento da organizagdo do territorio brasileiro — as outras divisdes regionais do territorio brasileiro; Organizagao
do espaco mundial, processo de industrializagdo e urbaniza¢ao na edificagdo mundial, a espacializa¢do da industria no
mundo; Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. O processo de apropriacao/utilizagio,
conservacdo/degradagdo dos grandes conjuntos morfoclimaticos, os recursos minerais e a escola geoldgica do tempo, a
industrializagdo, recursos naturais e a questdo ambiental; A regionalizagdo mundial - A geopolitica na atualidade e
reestruturagdo da ordem mundial; A geopolitica e o processo de expansao das relagdes capitalistas no globo, surgimento
do mundo socialista e suas repercussdes na organiza¢do do espago mundial; A organizagdo da sociedade mundial na
atualidade; Area de conflito no mundo atual — regido do Golfo Pérsico — o Leste Europeu, O Fendmeno da
Globalizagao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — HISTORIA |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino da Histéria; A historia como
conhecimento humano; Formacgdo do espago social brasileiro a apropriagdo da terra, a apropriagdo da América pelos
Europeus, formagdo da sociedade brasileira, a organizagdo administrativa, a organizagdo econOmica ¢ as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansdo territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na
histoéria do Brasil e movimentos politico-sociais no Final do século XVIII, transformagdes ocorridas na Europa no inicio
do século. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil; Formagdo do espaco social brasileiro independente: a
colonizagdo da América — sistemas coloniais ¢ mercantilismo, movimentos da independéncia, a organiza¢ao do Estado
Brasileiro, movimentos populares e agitagdes politico sociais nas provincias, mudangas no panorama mundial e
transformagdes socio-econdmicas no Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica ¢ a crise mundial, uma
experiéncia democratica no Brasil — Deposi¢do de Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democratica. O
Estado Brasileiro na América Latina. O Estado Brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina (semelhangas
e diferencas), a formacao dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A modernizagdo dos
Estados Republicanos na América Latina — Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai ¢ Chile, a crise dos Estados
republicanos na América Latina e suas manifestagdes. As novas relagdes econdmicas e politicas — a Globalizagdo e o
Mercosul, as manifestagdes culturais na América Latina — ontem e hoje; A constru¢do do Brasil contemporaneo na
ordem internacional: transi¢cdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias europeias ¢ a disputa pelas regides
produtoras de matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os
conflitos entre as grandes poténcias e a consolidacdo do capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na
América e o processo de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo
atual.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — INGLES |
I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivo geral: compreensdo e interpretacdo de textos; Objetivos
especificos: reconhecer as estruturas particulares da lingua, desenvolver a capacidade de sintese, analise, dedugdo e
selegdo; A prova constara de um texto informativo em que aparegam as estruturas basicas da lingua. O conhecimento de
gramatica sera exigido em nivel funcional para auxiliar a interpretacdo do texto. O uso do dicionario ndo sera permitido.

PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO —

MATEMATICA
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodolégicos do ensino Matematica; A Matematica e seu papel
no desenvolvimento do pensamento logico da crianga; Conjuntos e conjuntos numéricos; Regra de trés simples e
composta; Fungdes e inequagdes: do 1° grau, do 2° grau, modular, exponencial ¢ logaritmica; Trigonometria no
triangulo retangulo; Fung¢des e equagdes trigonométricas; Progressdes: aritmética e geométrica; Matrizes; Sistemas
lineares e determinantes; Andlise combinatoria: principio multiplicativo da contagem, permutagdes, arranjos,
combinagdes ¢ bindmio de Newton; Probabilidades; Geometria espacial: posi¢des relativas, prismas (areas e volumes),
piramide, cilindro, cone, esfera ¢ poliedros; Estatistica: tabelas, graficos, medidas de tendéncia central ¢ medidas de
dispersdo; Matematica financeira: niimeros proporcionais, porcentagem, juros simples e compostos; Geometria
analitica: ponto, reta e circunferéncia; Numeros complexos; Polindmios; Equagdes algébricas; Problemas envolvendo os
itens do programa.
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PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO —
PORTUGUES

I — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos metodologicos que
embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental; Portugués; A psicogénese da leitura e da escrita; As
teorias psicoldgicas contemporaneas sobre o desenvolvimento e aprendizagem humana e suas implicagdes na pratica
pedagodgica: Teorias psicogenéticas contemporaneas; Nogdes historicas da lingua portuguesa: origem e expansio;
Aspectos metodologicos do ensino da lingua portuguesa; Comunicagdo: elementos, codificacdo, decodificagdo: signo,
significado, linguagem, lingua falada, lingua escrita, variagdes linguisticas: lingua culta, literaria popular, linguagem,
linguas especiais, giria, comunicacdo de massa; Conhecimentos linguisticos; Bases psicologicas, linguistica,
psicolinguistica e séciolinguistica do ensino da lingua portuguesa: fonética e fonologia: som e fonema, letra e fonema
classificacdo; Ortografia: morfossintaxe: classes de palavras (flexdo e emprego), sintaxe: frase, oragdo e periodo, termos
de oracdo, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal; Texto: estrutura, composi¢do, importancia,
semantica, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; Figuras de linguagem: figuras semanticas, fonéticas e
fonologia; Literatura brasileira: importancia, géneros literarios e movimentos literarios (sendo capaz de transmitir um
modelo de linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto historico) estilos e principais autores de cada periodo;
Comparagdo de uma época literaria e outra; Confronto da histdria da cultura com a cultura contemporanea do aluno
com a musica, a moda, a televisdo ¢ os movimentos culturais alternativos.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE PSICOLOGO |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de ética profissional do Psicologo; Principais teorias e perspectivas
atuais: A psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia historico-cultural,
abordagem psicodindmica (psicanalise), teorias humanistas; A psicologia do desenvolvimento (infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade); Abordagens teéricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e Piaget;
Psicodiagnostico: A entrevista psicodiagnostica (tipos ¢ métodos), métodos e técnicas de psicodiagnéstico infanto-
juvenil; Teoria e técnica psicoterapica de criangas, adolescentes e adultos; Psicologia social ¢ os fenomenos de grupo;
Atuacdo multidisciplinar e comunitaria; Desenvolvimento e acompanhamento de equipes; Psicopatologia: nogdes
basicas; O estudo psicopatologico dos quadros: esquizofrenia, transtornos de humor, transtornos dissociativos,
transtornos somatoformes, transtornos fobicos e de ansiedade, transtornos alimentares, transtornos da infancia e da
adolescéncia, quadros de abusos de substincias psicoativas (dependéncia quimica); Transtornos de personalidade;
Estresse e saude; Psicologia organizacional e a gestdo de recursos humanos; Psicologia e politicas publicas: Reforma
psiquiatrica e politica de saide mental no Brasil; Centros de atencdo psicossocial (CAPS); Reformulagdes e programas;
Assisténcia social no Brasil - Programas Federais.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE RECEPCIONISTA |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Anélise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, parénimos e homdénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separacdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba ¢ posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacdo e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexdo
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificacdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e ntimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes ¢ defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagdo e subordinagido; Classificagdo
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacao
das palavras.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretérios ¢ mover; Utilizagdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressao (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE SECRETARIO ESCOLAR |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
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homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; orag¢do; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagio de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de ética e lei do exercicio profissional; Funcionamento e principais
agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratdrio, nervoso, sensorial, endocrino,
urinario e orgdos genitais; Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doencas infecto-parasitarias:
influenza pandémica A (HIN1), amebiase, ancilostomiase, ascaridiase, candidiase, cdlera, coqueluche, dengue, difteria,
doenga de chagas, doengas diarréicas agudas, doenga meningococica, esquistossomose mansonica, febre amarela,
giardiase, gonorréia, hanseniase, hepatite A, hepatite B, hepatite C, hepatite D, herpes simples, infec¢do pelo papiloma
virus humano (HPV), leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, maléria, poliomielite, raiva, rubéola e
sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis adquirida e congénita, teniase/cisticercose, tétano acidental, tétano
neonatal, toxoplasmose, tracoma, tuberculose, varicela/herpes zoster ¢ DST/AIDS; Assisténcia de enfermagem na
prevengdo e controle de doencas cronico-degenerativas: hipertensdo arterial, doengas cardiovasculares, diabetes
mellitus, obesidade, artrite, osteoporose e dislipidemia; O sistema nico de saude - SUS; Estratégia de satde da familia;
Atuagdo nos programas do Ministério da Saude; Promocdo da satde e modelos de vigilancia; Assisténcia de
enfermagem na imunizagdo; Vigilancia epidemiologica e sanitaria; Doengas de notificagdo compulsoria; Procedimentos
técnicos de enfermagem; NogOes basicas sobre administragdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a satude: da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
do mental; Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos; Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem em
urgéncia ¢ emergéncia; Biosseguranga: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo; Conhecimento de
desinfecgdo, limpeza, preparo ¢ esterilizagdo de material.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE VETERINARIO |
I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Prevencao e controle das seguintes zoonoses: Febres hemorragicas, febre
amarela, leptospirose, brucelose, ancilostomiases; Biologia e vigilancia e controle de animais domésticos; Biologia,
vigilancia e controle de animais; Técnicas cirturgicas; Métodos ¢ técnicas de eutanasia em animais; Esterilizagdo,
desinfecgdo e biosseguranga; Satide publica: vigilancia sanitaria: métodos de armazenamento, manipulagao,
conservacgdo e exposi¢do de alimentos para consumo humano; Principais enfermidades transmitidas por alimentos;
Higienizacdo dos estabelecimentos ¢ nos manipuladores; Inspecdo sanitiaria de produtos de origem animal:
procedimentos adotados segundo a Legislacdo vigente para a inspe¢do em abatedouro de bovino, ovino, caprino e
suino; Principais zoonoses transmitidas por produtos de origem animal; Higieniza¢do do estabelecimento; Resolugdo n°
216 de 2.004 da ANVISA e suas alteragdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA A FUNCAO PUBLICA DE VIGILANTE |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fragdes: adigdo e subtracio de numeros fracionarios, multiplicagdo e
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divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019 — pag. 47/61



Aoa

A S Consultoria &
i l PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCOBACA Projetos Ltda.
S AR e ESTADO DA BAHIA

ANEXO I1I

ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ASSISTENTE SOCIAL |
Prestar servicos na area de assisténcia social; elaborar planos, programas, projetos; executar e avaliar politicas sociais
junto a 6rgdos da administragdo publica que visem melhoria na qualidade de vida; Orientar e coordenar estudos ou
pesquisas sobre as causas de desajustamento socio econdmico; Prevenir as dificuldades de ordem social ou pessoal, em
casos particulares ou para grupos de individuos; Pesquisar a origem e natureza dos problemas, examinando mediante
entrevistas ou outros métodos, o ambiente, as particularidades de individuos e grupos; Providenciar os estimulos
necessarios ao bom desenvolvimento do espirito social e dos reajustes sociais; Organizar meio de recreagdo ¢ outros
servigos sociais; Atender e orientar os necessitados na aplicagdo dos direitos a assisténcia financeira e médica; Observar
a evolugdo dos casos apos os resultados dos problemas mais imediatos; Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo
social dos escolares e de suas familias; Fazer levantamentos socios econdmicos com vistas ao planejamento
habitacional nas comunidades; Apresentar dados para a elaboracdo e execug@o de planos para o Servigo Social de casos
especificos; Colher elementos para estudo social da familia da crianga, das creches e escolas; Promover integragdo
familia-creche, através de contados individuais e atividades de grupos; Encaminhar a familia aos servigos da
Comunidade quando necessario; Atuar junto as familias no sentido de formar espirito comunitario; Elaborar relatorios e
mapas estatisticos sobre suas atividades; Orientar o trabalhador desempregado a utilizar ocupag@o profissional
alternativa; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE ASSISTENTE SOCIAL |
Auxiliar nos estudos ou pesquisas sociais; Prestar auxilio no encaminhamento de pacientes a clinicas e hospitais,
acompanhando o atendimento e a recuperagdo dos mesmos ¢ assistindo os familiares; Auxiliar no planejamento e na
promogao de inquéritos sobre a situacdo escolar e familiar; Auxiliar no encaminhamento de criangas abandonadas as
Entidades de amparo; Participar de levantamento socioecondmico com vistas a planejamento habitacional nas
Comunidades; Efetuar a distribuicdo de medicamentos; Participar de campanhas de saude junto as escolas visando a
prevengdo no combate a carie dentaria, a verminose e doencas em geral; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
Atender os leitores, orientando-os no manuseio dos ficharios e localizagdo de livros e publicagdes, para auxilia-los em
suas consultas; Efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo, anotando seus titulos, autores, cddigos de
referéncia, identidade do usuario, data prevista para a entrega e outros dados de importancia, para garantir a futura
devolu¢do dos mesmos e obter dados para levantamentos estatisticos; Controlar a entrada dos livros devolvidos,
registrando a data de devolugdo dos mesmos e/ou calculando a soma que devera cobrar para as entregas em atraso, a fim
de manter o acervo bibliografico; Enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolugdo esteja vencida,
preenchendo formularios apropriados, remetendo-os pelo correios a seus usuarios ou de outro modo, para possibilitar a
recuperacao dos volumes ndo devolvidos; Repor, nas estantes, os livros utilizados pelos usudrios, posicionando-os nas
prateleiras de acordo com os sistemas de classificagdo adotados na biblioteca, para manté-los ordenados e possibilitar
novas consultas e registros; Manter atualizados os ficharios catalograficos da biblioteca, completando-os ¢ ordenando
suas fichas de consulta, para assegurar a pronta localizagdo dos livros e publicagdes; Datilografar fichas e etiquetas;
Localizar livros nas estantes, para coloca-los a disposi¢do dos usudrios; Limpar os livros ou supervisionar a limpeza dos
mesmos; Carimbar e conferir documentos; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO |
Efetuar o controle da agenda de consulta, verificando os horarios disponiveis e registrando as marcagdes realizadas,
para manté-las organizadas e atualizadas; Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades
e o historico dos mesmos, para prestar-lhes informacoes, receber recados ou encaminha-los ao odontdlogo; Controlar o
fichério e/ou arquivo de documentos relativos ao histérico do paciente, organizando—os ¢ mantendo os atualizados, para
possibilitar ao Odontélogo consulta-los, quando necessario; Esterilizar os instrumentos ¢ desempenhar outras tarefas
afins; Preparar e preencher os formulérios; Receber, ordenar e responder correspondéncias; Manter em ordem o
consultorio; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE SECRETARIA |
Participar dos trabalhos de secretaria escolar, observado o projeto pedagégico da escola e a proposta politico
pedagogico da Rede Municipal; Organizar e manter atualizado a documentagdo escolar, zelando pela sua fidedignidade;
Preencher fichas, mapas e documentos necessarios ao funcionamento do sistema de registro, informagdes e arquivos
escolares; Colaborar com a dire¢do da escola no planejamento e execucdo das atividades escolares; Elaborar relatorios,
mapas e prestagdo de contas da merenda escolar; Incumbir-se outras atribuigdes que, por sua natureza ou em virtude de
dispositivos regimentais, se coloquem no ambito de sua competéncia; Executar outras tarefas correlatas.
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| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
Abrir e fechar as instalagdes do Municipio, nos horarios regulares, Escolas, Postos de saude, dependéncias da Prefeitura
e outros; Limpar as dependéncias da Prefeitura e outros; Limpar as dependéncias das Escolas, varrendo, encerando e
lavando assoalhos, ladrilhos, pisos e vidracas; Manter a higiene das instalagdes sanitaria ¢ da cozinha; Espanar os
moveis e janelas; Arrumar a cozinha, limpando geladeira, lavando lougas, recipientes e vasilhames; Preparar merenda
escolar seguindo a orientagdo da supervisdo; Providenciar junto a chefia competente, a compra do material de consumo,
limpeza e de cozinhar; Guardar as chaves da Escola, Postos de satde e outras dependéncias municipais; Ligar
ventiladores, luzes, e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expedientes; Zelar pelo prédio, limpando,
arrumando a cantina, cozinha, banheiros, ¢ demais dependéncias; Executar servigos de copeira, cozinheira e lavanderia
quando necessario; Cumprir mandados externos; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE AUXILIAR DE TOPOGRAFO |
Executar tarefas auxiliares de topografia, tais como: movimentar a balisa e a mira, nivelar o teodolito, fincar piquetes,
puxar a trena e transportar material; Transportar instrumentos e equipamentos; Cuidar da manutengdo e limpeza dos
equipamentos utilizados; Providenciar a limpeza do terreno e area a ser estudada; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE CARPINTEIRO |
Examinar as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas e esbocos, modelos ou especifica¢des, para estabelecer a
sequéncia das operagdes a serem executadas; Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o
material mais adequado, para assegurar a qualidade do trabalho; Efetuar a tracagem da madeira, assinalando os
contornos da peca segundo o desenho ou modelo, para possibilitar o corte; Confeccionar as partes da pecga, serrando,
aplainando, alisando, furando e executando outras operagdes com ferramentas manuais ou mecanicas, com plaina,
serrote, formao, goiva, furadeira e outras, para obter os componentes necessarios 8 montagem da obra; Montar as partes,
encaixando-as e fixando-as com cola, parafusos ou pregos, para formar o conjunto projetado; Instalar esquadrias, como
janelas, portas e outras pecas de madeira, encaixando-as e fixando-as nos locais apropriados e previamente preparados,
para possibilitar a ventilagdo e iluminagdo das edificagdes; Reparar elementos de madeira, substituindo, total ou
parcialmente, pecas desgastadas ou deterioradas ou fixando partes soltas, para recompor sua estrutura; Afiar
ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima o pedra de afiar, para melhorar o desempenho das mesmas; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE CONDUTOR SOCORRISTA - SAMU |
Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; Conhecer integralmente o
veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo; Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de
regulacdo médica e seguir suas orientagdes; Conhecer a malha viaria local; Conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de satide integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de
suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;, Realizar medidas reanimacgio
cardiorrespiratoria basica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim
de auxiliar a equipe de satide; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE COORDENADOR PEDAGOGICO |
Coordenar a elaboracdo e a execugao da proposta pedagogica da escola; Administrar o pessoal e os recursos materiais e
financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus objetivos pedagdgicos; Assegurar o cumprimento dos dias
letivos e horas-aula estabelecidos; Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente; Prover meios de
recuperacdo dos alunos de menor rendimento; Promover a articulagdo comas familias e a Comunidade, criando
processo de integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e responsaveis pela frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagogica da escola; Coordenar, no &mbito da escola, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes,
em colaboracdo com os docentes e as familias; Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento do sistema e¢/oi rede de ensino ¢ de escola, em relagdo aos aspectos pedagdgicos,
administrativa; Financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Acompanhar e supervisionar o funcionamento das
escolas, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pela qualidade de ensino; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE COVEIRO |
Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior
das covas ja existentes, para o sepultamento; Auxiliar na colocagdo do caixdo, manipulando as cordas de sustentacao,
para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura; Fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe
uma laje, para assegurar a inviolabilidade do taimulo; Efetuar a limpeza e conservagdo de jazigos; Auxiliar a transportar
caixOes e a exumar cadaveres; Executar outras tarefas correlatas.
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| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE EDUCADOR SOCIAL |
Realizar agdes de prevencdo e busca ativa, através de abordagem em vias publicas e locais identificados pela incidéncia
de situagdes de risco ou violacdo de direitos; Realizar mapeamento das situagdes de exploracdo sexual comercial,
trabalho infantil e outras caracterizadas como situagdes de risco de criangas e adolescentes (situa¢do de rua, trabalho
infantil, etc.); Realizar a¢des educativas, orientagdes e outros procedimentos que se julguem necessarios para
atendimentos dos programas sécio-educativo-cultural devendo inclusive quando necessario fazer o encaminhamento
para o Conselho Tutelar e/ou para a rede de servigos socio assistenciais e outros servigos prestados no ambito do
Municipio; Proceder articulagdo com os Conselhos Tutelares e Vara da Infancia e da Juventude para a notificagdo dos
casos identificados, como de vulnerabilidade social; Ministrar palestras com temas de combate a situacdes de riscos
encontrada no ato da abordagem realizada em campo; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ENCANADOR |
Executar trabalhos de instalagdes e consertos de encanamento de agua e de rede de esgoto bem como de caixa d’agua,
aparelhos sanitarios, chuveiros e valvulas de pressdo; Fazer ligagdes de bombas e reservatorios de agua; Fazer
manutencdo das redes de dgua e esgoto; Fazer limpeza de condutores de 4gua e caixas de gordura; Controlar o nivel de
agua de reservatorio, bem como fazer limpeza periddica; Zelar pela conservagao das ferramentas de trabalho; Executar
outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ENFERMEIRO |
Supervisionar e prestar servicos de enfermagem no Municipio; Prestar servigos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatorios e se¢Oes de enfermagem; Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e
inje¢des; Ministrar remédios, responder pela observancia das prescri¢goes médicas relativas a pacientes; Velar pelo bem-
estar fisico e psiquico dos pacientes; Supervisionar a esterilizagdo do material em salas de operagoes; Auxiliar os
médicos nas intervengdes cirtrgicas; Prestar socorros de urgéncia; Orientar o isolamento dos pacientes; Supervisionar
os servicos de higienizacdo dos pacientes; Providenciar no abastecimento de material de enfermagem; Controlar o
servigo de alimentacdo e rouparia; Fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; Supervisionar os trabalhos
executados pelo pessoal que lhe for subordinado; Acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo do pessoal de
enfermagem; Elaborar programas de trabalho referentes a enfermagem; Participar de programas de educagdo sanitaria,
para enfermeiros, outros grupos profissionais e grupos de comunidade; Participar dos servigos da satide publica nos
diversos setores do Municipio; Apresentar relatorios referentes as atividades sob sua supervisdo; Executar outras tarefas
correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ELETRICISTA |
Estuda o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas, especificacdes e outras informagdes, para
estabelecer o roteiro das tarefas; Coloca os quadros de distribui¢do, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas normais, comuns especiais, materiais ¢ elementos de fixagdo, para estruturar a parte geral da
instalacao elétrica; Executa o corte, dobradura instalagdo de condutos, utilizando equipamentos de cortar e dobrar tubos,
puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixacdo, para possibilitar a passagem da fiacdo; Instala os condutores
elétricos, utilizando chaves, alicate, conectores ¢ material, para permitir a distribui¢do de energia; Testa a instalacao,
fazendo a funcionar repetidas vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado; Testa os circuitos da instalagdo,
utilizando aparelhos de medigdo elétricos e eletronicos, para detectar partes ou pecas defeituosas; Substitui ou repara
fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, materiais isolantes e soldas, para
devolver a instalagdo elétrica em condi¢des normais de funcionamento; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ESPECIALISTA DE CAPOEIRA |
Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar ¢ executar trabalhos, programas,
realizar treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes
técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto; Aplicar habilidades de capoeira
para alunos, ensinar fundamentos/técnicas da capoeira e auxiliar os alunos; Acompanhar e supervisionar o trabalho de
cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem; Avaliar os
resultados da aprendizagem para verificar o aproveitamento e o grau de qualificacdo dos alunos; Motivar e aconselhar
os alunos, a fim de contribuir para a incorporagdo de habitos e atitudes que facilitem o desenvolvimento psicossocial
dos mesmos; Elaborar, coordenar e desenvolver com os alunos eventos a serem apresentados a comunidade, revertendo
seu resultado para obras sociais desenvolvidas pela Prefeitura; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FARMACKEUTICO |
Planejamento, aquisi¢do, analise, armazenamento, distribuicdo e controle de medicamentos e correlatos; Controlar
estoques; Desenvolvimento e ou manipulagdo de formulas magistrais e oficinais; Produ¢do de medicamentos e
correlatos; Desenvolver pesquisas; Desenvolver atividades didaticas; Adequar-se aos problemas politicos, financeiros e
culturais do hospital; Estimular a implantacdo da farmacia clinica; Executar outras tarefas correlatas.
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| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA |
Acompanhar todo o processo de limpeza publica, desenvolvendo agdes que visem o bom aspecto de limpeza do
Municipio; Zelar para que o processo de limpeza seja executado com eficiéncia e pontualidade, proporcionando um
atendimento de qualidade a todo mundo; Fiscalizar as atividades meios, como a boa performance dos veiculos e
equipamentos ¢ materiais utilizados no processo da limpeza publica; Cuidar para que todo o processo seja executado
dentro dos padrdes de seguranca do trabalho, conforme a legislagdo vigente; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FISCAL DE TRIBUTOS |
Realizar estudos sobre a politica de arrecadagio, langamentos e cobranga de tributos da Prefeitura, com vistas a difusdo
da legislacdo em vigor; Realizar estudos técnico-econOmicos para apuragdo de receitas mais reais pelas empresas;
Realizar estudos, levantamentos, pesquisas e avaliagdes para apurar a sonegagdo; Colher dados de interesse tributario,
examinando os cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista identificar contribuintes omissos,
lucros ndo declarados e outras irregularidades; Lavrar autos de infragdo e termos de fiscalizagdo; Lavrar termo de
apreensdo de livros e documentos fiscais; Fiscalizar os servigos prestados eventualmente em circos; Fiscalizar a
exatiddo da cobranga realizada concernente ao imposto sobre servigos; Fazer conferéncia sobre o recolhimento do
imposto de prestacdo de servigos pela aliquota fixa, bem como da taxa de licenga de localizagdo; Auxiliar na avaliagdo
de imoéveis para efeito de langcamento, vistoriando; Executar outras tarefas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FISCAL SANITARIO |
Notificar feirantes, tendo em vista o cumprimento de especifica¢cdes que garantam a qualidade dos alimentos vendidos;
Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia; Participar de reunides e grupos de trabalho; Redigir relatorio
mensal das atividade fiscais; Fiscalizar as condi¢des legais de funcionamento ¢ as condi¢des higiénicas dos mercados,
feiras, matadouros, consultorios médicos, odontoldgicos, hospitais, fabricas de produtos alimenticios e outros afinas;
Fiscalizar as condi¢oes legais ¢ funcionamento dos matadouros; Combater focos de mosquitos em bueiros e terrenos
baldios, colocando venenos ja preparado; Matar mosquitos e larvas operando maquinas nebulizadoras e fazendo
dedetizacdo; Espalhar em locais determinados, venenos para ratos; Operar maquinas fumacé; Executar outras tarefas
correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FISIOTERAPEUTA |
Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de preven¢ao, tratamento e recuperacao de sequelas em ambulatorios, hospitais
ou orgaos afins; Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento, sob orientagdo médica
especializada, através de diversas modalidades terapéuticas, mecanoterapia, cinesioterapia, massoterapia, crioterapias e
termoterapia; Planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em fung¢do de seu quadro clinico; Fazer
avaliagdes fisioterapicas com vistas a determinag¢do capacidade funcional; Responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; Examinar pacientes, fazer diagndsticos orientar, implantar,
coordenar e executar projetos e programas especiais de areas afins; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE FONOAUDIOLOGO |
Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizagdo de métodos e técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e
ou restabelecer a capacidade de comunicacdo dos pacientes; Avaliar as deficiéncias do pacientes realizando exames
fonéticos da linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico; Elaborar plano de tratamento dos pacientes, com base nos resultados, desenvolver trabalho de prevengdo no
que se refere a area de comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo; Desenvolver trabalhos de correcao de distirbios da
palavra, voz, linguagem e audi¢do, objetivando a reeducagdo neuromuscular e reabilitacdo do paciente; Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas e entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo, participar da equipe de
orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologia; Participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes 4 sua area de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir par ao desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; Participar de grupos de
trabalho e ou reunides com unidades da Administragdo Municipal e outras Entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes planos e
programas de trabalhos afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a crianga e ao adolescente, e realizar
outras atribui¢des compativeis com sua especializac@o profissional; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE MEDICO CLINICO GERAL |
Fazer exames médicos formulando diagnoésticos, tratamentos ou indicagdes terapéuticas; Proceder o socorro de
urgéncia; Encaminhar os pacientes para exames radioldgicos e outros, visando a obtengdo de informagdes
complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Estudar os resultados de exames e analise realizados em laboratdrio
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especializados; Executar intervengdes cirirgicas ou auxiliar nas mesmas; Fazer pesquisas de campo ou de laboratoério
para complementagdo de trabalhos e observacdes; Atender a Servidores publico ou a pessoa da familia em caos de
doengas; Fazer a pericia e participar da Junta Médica para fins de posse, licenca e aposentadoria; Fazer imunizagoes
periodicas dos alunos de estabelecimentos de ensino; Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua
especialidade; Elaborar os relatorios periddicos dos alunos de estabelecimentos de ensino; Prestar informagoes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Elaborar os relatorios periddicos e fornecer dados estatisticos sobre sua
atividade; Elaborar a elucidagdo de casos de suspeita de vicios de entorpecentes e outros; Executar outras atividades
correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE MEDICO PSIQUIATRA |
Atender e acompanhar pacientes portadores de enfermidades inerentes a especialidade, dentro dos padrdes exigidos;
Prescrever tratamento; Participar de programas voltados para a saude publica; Realizar observagdes em clinicas
psiquiatricas e elaborar laudo psiquiatrico correspondentes, com diagndstico e indicagdo terapéuticas; Executar outras
atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE MOTORISTA |
Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte
elétrica, certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Examinar as ordens de servi¢o, para dar cumprimento a
programagdo estabelecida; Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito ¢ a sinaliza¢do
para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servigo; Transportar documentos e Servidores em geral para
reparti¢des e vice versa; Zelar pela manutenc¢ao do veiculo comunicando falhas e solicitando reparo; Recolher o veiculo
apos a jornada do trabalho, conduzindo-o & garagem para possibilitar a manutencdo e abastecimento do mesmo;
Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE NUTRICIONISTA |
Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica,
educacdo e de outros similares, analisando caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos
dietéticos, e controlando a estocagem, preparacao, conservagao e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a
melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares da populag@o ou de grupos desta; Executar
outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE ODONTOLOGO |
Elaborar, juntamente com a equipe de saude, normas técnicas e administrativas para os servigos, consultando
documentos de outras Entidades, para programar a dindmica da odontologia de saude publica; Participar do
planejamento, execug¢do e avaligdo de programas educativos de prevengdo a saude da boca e dos dentes,
supervisionando-os e observando os resultados, a fim de contribuir para a melhoria da satide bucal da Comunidade;
Analisar dados especificos coletados pelos postos de saude e outros servigos, estudando-os € comparando-os, a fim de
tracar, com a equipe de saude, as prioridades no desenvolvimento de programas de higiene oral para a Comunidade;
Coordenar, supervisionar, executar ¢ avaliar atividades de fluoretizacdo dos dentes ou outras técnicas, fazendo
observagodes diretas e analisando relatorios, para desenvolver programas de profilaxia de carie dentéria; Poder participar
de programas e pesquisas de saude publica, estudando, executando e avaliando planos de adigao de fltior na agua, sal ou
outras substancias de consumo obrigatorio, para cooperar na prevengdo das afec¢des dentarias; Executar outras tarefas
correlatas.

ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA (patrol,
retroescavadeira, trator de esteira).
Operar maquinas escavadeira, conduzindo-as e controlando os seus comandos de corte ¢ elevagdo, para escavar e
remover terra, pedras, areia e materiais analogos; Operar maquinas providas de pas de comando hidraulico, e acionando
os comandos de tragdo e os comandos hidraulicos para escavar ¢ mover terra, pedras ¢ materiais similares; Operar
tratores providos de uma lamina frontal concava de ago, dirigindo-a ¢ manipulando os comandos de marcha e diregao,
para nivelar terrenos na construgao de estradas e outras obras da Municipalidade; Operar maquina motorizada e provida
de um ou mais rolos compressores ou cilindro, acionando-a ¢ manipulando os comandos de marcha e direcdo, para
compactar solos, concreto, asfalto e outros, na construgdo de rodovias, ruas e outras obras; Operar maquina
pavimentadora, conduzindo-a e controlando a aplicagdo do material de pavimentagao, para estender e alisar as camadas
de asfalto ou de reparo similar, sobre a superficie de ruas e avenidas da Municipalidade; Efetuar a manuten¢io das
maquinas, lubrificando-as e efetuando pequenos reparos, para manté-las em boas condi¢des de funcionamento; Operar
maquinas escavadeiras, conduzindo-as e controlando seus comandos de corte e elevacdo, para escavar e remover terra,
areia e materiais analogos; Operar maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou cilindro,
acionando-a ¢ manipulando os comandos de marcha e diregdo, para compactar solos, concreto, asfalto e outros, na
construcdo de rodovias, ruas e outras obras; Efetuar manutengdo das maquinas, lubrificando-as e efetuando pequenos
reparos, para manté-las em boas condi¢des de funcionamento; Auxiliar na coordenacdo e orientagdo dos trabalhos de
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manobra de pesos e operagdo de carga e descarga; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos e
materiais colocados a sua disposi¢do, comunicando a chefia imediata o extravio de equipamentos para as devidas
providéncias; Participar de reunides e grupos de trabalho; Desempenhar outras atribui¢des que, suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia; Operar maquinas providas de pas de comando hidraulico, conduzindo-as e
acionando os comandos de tracdo e os comandos hidraulicos para escavar e mover a terra, pedras ¢ materiais similares;
Operar tratores providos de uma lampada concava de ago, dirigindo-a e manipulando os comandos de marcha e diregao,
terrenos na construgdo de estrada em outras obras da funcionalidade; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA |
Regula o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conexao, para possibilitar a acoplagem dos implementos
mecénicos; Seleciona os implementos desejados, separando os diversos tipos de acordo com a textura do solo e a
espécie de cultura, para acopla-los ao trator; Engata as pecas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do
veiculo, para proceder a lavra da terra; Abastece os dispositivo do trator com adubos, sementes e outras substancias,
dosando-as nas quantidades determinadas, para distribui-las no solo durante as operagdes de preparo e plantio; Testa a
regulagem do veiculo na area de trabalho, acionando os controles do sistema mecanico, para verificar o funcionamento
da maquina; Executa as etapas do cultivo do solo, como aragdo, plantio e outros tratos culturais, acionando dispositivos
de comando do trator e controle e manobrando-o pelas areas determinadas, para possibilitar o plantio e assegurar a
germinagdo e o desenvolvimento normal das plantas; Manobra a méaquina pelas areas cultivadas, aumentando a dentro
das técnicas exigidas e observando as linhas de cultura, as irregularidades do terreno e as curvas de nivel, para efetuar a
colheita mecanica do produto; Faz a manutencdo do trator ¢ dos implementos utilizados, abastecendo o veiculo com
combustivel, limpando e lubrificando seus componentes e executando outras operagdes necessarias ao seu
funcionamento, para conserva-lo em condi¢des de uso; Registra as operagoes realizadas, anotando em um didrio os
tipos e os periodos de trabalho, tipo e processos utilizados, para permitir o controle dos resultados; Efetuar pequenos
reparos nos equipamentos; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE OPERARIO |
Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das proprias maos e/ou utilizando carrinhos de mao e
ferramentas manuais, para possibilitar a utilizagdo ou remogdo daqueles materiais; Escavar valas e fossas, retirando
terras e pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a execu¢ao de fundagoes, o
assentamento de canalizagdes ou obras similares; Misturar os componentes da argamassa, utilizando instrumentos
manuais ou mecanicos, para permitir sua aplicagdo em locais apropriados; Limpar e arrumar pegas, utilizando material
adequando, para possibilitar a aplicacdo das mesmas; Auxiliar a montar e a desmontar andaimes e outras armagdes,
levando e baixando pegas com cordas e escorando as partes que estdo sendo instaladas, para possibilitar a execu¢do das
estruturas; Auxiliar pedreiros, carpinteiros, armadores, eletricista, bombeiros, entre outros, na montagem e
desmontagem de uma constru¢ao ou obras similares; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PEDREIRO |
Verificar as caracteristicas da obra, examinando o projeto e especificagdes, para orientar-se material apropriado a
melhor forma de execu¢do do trabalho; Estruturar cimento, areia, 4gua e outros materiais, dosando as quantidades na
forma indicada, para obter a argamassa a ser empregada na execugdo de alvenarias, assentamentos de ladrilhos e
materiais afins; Construir fundac¢des, empregando pedras, tijolos ou concreto, para formar a base de paredes, muros e
construgdes similares; Assentar tijolo, ladrilhos ou pedras, seguindo os desenhos e formas indicadas e unindo-os com
argamassa adequada, para executar paredes, pilares e outras partes da construgdo; Rebocar as estruturas construidas,
empregando argamassa de cal, cimento ¢ areia e¢/ou saibro, obedecendo o prumo e nivelamento das mesmas, para torna-
las aptas a receber outros tipos de revestimento;, Assentar ladrilhos ou material similar, utilizando processos
apropriados, para revestir pisos e paredes; Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e estrutura
semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas, chumbando
bases danificadas para reconstruir essa estrutura; Aplicar uma ou varias camadas de gesso sobre as partes interiores e
tetos de edificacdes, dar a essas partes acabamento mais esmerado; Construir bases de concreto ou de outro material,
baseando-se especifica¢des para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins; Armar e
desmontar andaimes de madeira ou metalicos para execuc¢ao da obra desejada; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO (creche/infantil) |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.
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| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — ARTES |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — CIENCIAS |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - EDUCACAO FiSICA |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - GEOGRAFIA |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento, Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO — HISTORIA |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - INGLES |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - MATEMATICA |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
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indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO - PORTUGUES |
Participar e desenvolver a proposta pedagogica da Unidade de Ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as familias e a Comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos finas educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE PSICOLOGO |
Proceder ao estudo e avalicdo do comportamento humano, através da aplicacdo de testes psicoldgicos, para
determinagdo de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando assim, a orientacao, sele¢do
e treinamento no campo profissional e o diagnostico clinico; Proceder a formulagdo de hipdtese e a sua comprovagao
experimenta, visando obter elementos relevantes ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano; Analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e
de outra espécie que atuam sobre o individuo, para orientar-se no diagndstico de certos disturbios emocionais e de
personalidade; Promover a corregdo de distirbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais, para restabelecer os
padrdes normais d comportamento e relacionamento humano; Elaborar e aplicar testes, para determinar o nivel de
inteligéncia, faculdades, aptidoes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, visando detectar possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica, bem como recomendar a terapia
adequada; Participar na elaboragdo de analise ocupacional, observando as condigdes de trabalho e as fungdes tipicas de
cada ocupagio, para identificar as aptidoes, conhecimentos e tragdes de personalidade compativel com as exigéncias da
ocupagio e estabelecer um processo de selegdo e orientagdo no campo profissional; Efetuar estudos da importancia da
motivagdo no ensino, introduzindo novos métodos e treinamento, contribuindo assim, para o estabelecimento de
curriculos escolares e técnicas de ensino adequadas e a determinagdo de caracteristicas especiais necessarias aos
professores; Diagnosticar a existéncia de problemas na area da psicomotricidade, disfungdes cerebrais, disritmias,
dislexias e outros disturbios psiquicos, visando ministrar o tratamento adequado; Efetuar o recrutamento, selecdo,
treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal e a orientagdo profissional, para fornecer dados a
serem utilizados nos servigos de emprego, administracdo de pessoal e orientagdo individual; Reunir informagdes a
respeito do paciente em fichas individuais, par fornecer subsidios necessarios aos especialistas; Executar outras tarefas
correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE RECEPCIONISTA |
Atender o visitante ou cliente, indagando suas pretensdes, para informd-lo os seus pedidos; Atender chamadas
telefonicas, manipulando telefones internos ou externos, para prestar informacdes e anotar recados; Registrar as visitas e
os telefones atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do cliente ou visitante, para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios; Executar outras tarefas de escritorio de carater limitado; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE SECRETARIO ESCOLAR |
Abrir e fechar a secretaria da escola; Registrar o ponto dos professores; Dar o sinal de entrada e saida de alunos e
professores; Programar a o controle de distribuigdo de merenda, calculando a quantidade a ser distribuida e os gastos,
através do preenchimento de formularios; Digitar exercicios, testes e provas; Preencher fichas de matriculas escolares
bem como o livro de controle de matriculas; Elaborar relatérios de ata e reunides de professores e pais de alunos,
arquivando-o no estabelecimento; Preencher boletim de informagdes ¢ formularios de estatistica sobre conceitos,
frequéncia e outros dados referente a vida escola dos alunos; Elaborar o quadro demonstrativo de pessoal; Expedir
transferéncias de alunos; Controlar os diarios dos professores; Eventualmente substituir professores em suas faltas;
Elaborar balancetes; Digitar oficios, requerimentos, etc.; Fazer recorte do Diario oficial, revistas, jornais em geral e
colar no livro escolar; Preencher o mapa de classificacdo final; Orientar a distribuicdo de cadernos, lapis, borrachas e
outros materiais escolares; Elaborar a escala de férias para serventes e pessoal do administrativo; Comunicar a
administragdo superiores os afastamentos de professores e outros funcionarios do estabelecimentos; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
Seguir normas, diretrizes e principio do Programa Satde da Familia; Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes
ambulatorias, observando as prescricdes médicas; Verificar a pressdo e a temperatura dos pacientes anotando nos
prontuarios; Comunicar ao médico as condigdes do paciente;, Auxiliar médicos, enfermeiros, fazendo curativos,
imobilizagdes especiais; Ministrar medicamentos e outros tratamentos dados para estudos e elaboragdo de normas,
visando melhor aproveitamento de pessoal e material, desempenhar atividades em integragcdo a equipe de satide no
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planejamento, programagdo, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestagdo de
cuidados diretos de enfermagem ao paciente, com supervisdo do enfermeiro e no controle das doengas transmissiveis,
em programas de vigilancia epidemioldgica, executando as atividades de assisténcia de enfermagem determinadas pelo
regimento interno dos servigos de enfermagem; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE VETERINARIO |
Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitdria, protegdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo
relatorios, exercendo fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a produgio
racional e economica de alimentos e a saide da Comunidade; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICA DE VIGILANTE |
Executar ronda nos prédios, garagens, depdsitos e outros, assim como nas cercanias dos mesmos, observando o transito
de veiculos e pessoas, atitudes suspeitas e concentragdes, fornecendo informagdes; Executar servigos de vigilancia nas
unidades de preservacdo da Prefeitura; Identificar e esclarecer a razdo da presenga de qualquer pessoa na area de
servi¢o, detendo, impedindo sua permanéncia, quando ndo houver justificativa para o fato; Verificar se as janelas,
portas, portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estdo fechadas corretamente, e se as luzes torneiras e outros
estdo desligados; Verificar se as instalagdes elétricas e hidraulicas estdo funcionando normalmente; Responsabilizar-se
pela guarda das chaves das dependéncias; Auxiliar nos servicos de manutencdo e limpeza dos estabelecimentos
publicos; Deter ¢ encaminhar, a local determinado, vadios, ébrios, perturbadores da ordem ou aqueles que conduzem
armas sem autorizagdo competente; Prender em flagrante todo aquele que foi encontrado na pratica de algum crime
encaminha-lo ao local determinado com as testemunhas e as vitimas; Dar protecdo ao Servidores; Cumprir e fazer
cumprir as medidas de prevengdo contra incéndio, bem como realizar as agdes preliminares de combate e o isolamento
do local; Dar conhecimento imediato aos superiores hierarquicos de toda e qualquer anormalidade constatada na sua
area de atuacdo; Relatar o sucessor as anormalidades ocorridas; Responsabilizar-se pelos instrumentos e materiais
colocados sob sua vigilancia; Desempenhar outras atribui¢des que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.
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ANEXO III

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome completo:

Identidade n°: CPF n°:

Codigo da funcio

pliblica: Funcio publica:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS
DECLARACAO DE FUNCAO PUBLICA/VINCULO EMPREGATICIO

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideolégica que em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condi¢des de arcar com as despesas da taxa de
inscri¢do para participar do Processo Seletivo Simplificado a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA, conforme
item 06 — subitem 6.4.3 do Edital n® 001/2019, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia.

Declaro ainda, que ndo sou detentor (a) de cargo publico ou fung¢do publica, de vinculo empregaticio com Empresa

privadas e nem Auténomo, conforme item 6 — subitem 6.4.4 do Edital n® 001/2019.

, de de 2019.

Assinatura

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢do via internet.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatorios de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do sera fato para o
cancelamento da isengdo/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicita¢do de inscri¢ao com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 02, 05
e 06/08/2019.

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos ou indeferidos sera divulgada no dia 15 de agosto de 2019 até as 18h00min, no site:
www.msmconsultoria.com.br € no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alcobaca — BA.
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALCOBACA - BA.

Eu, inscrito (a) no Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura

Municipal de Alcobaga, sob inscrigdo n° para a funcgdo publica de

venho requerer conforme item 19 do Edital n° 001/2019 do Processo Seletivo Simplificado.

Revisao da (s) questdo (des) / gabarito da (s) prova (s) de:

Revisdo da (s) nota (s) da(s) prova(s) de:

Outro (especificar abaixo):

> , de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n":

E-mail:

Numero de inscricio: Fungdo publica: Cédigo da funcio piblica:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n° 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°
12.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e alteragdes posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungdes.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores. Visdo Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia multipla: associac@o de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n° 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

, ,de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulario ¢ encaminhe a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricio: Funcio publica: Cédigo da funcio publica:

Solicito conforme subitem 8.9 e/ou subitem 15.13.1 do Edital n® 001/2019 do Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de Alcobaga — BA, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para
realizagdo da prova.

() Sala de mais facil acesso ( ) Prova ampliada* () Auxilio para transcrigao
() Ledor ( ) Lactante () Intérprete de Libras
(' ) Outro - conforme especificagdo a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessdrio especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2019 do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Alcobaga - BA, que minha solicitagdo sera atendida se enquadrar na categoria especificada.

, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS REFERENTES A CURSOS
EDITAL N° 001/2019 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALCOBACA - BA.

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n":

E-mail:

Numero de inscri¢io: Fungdo publica: Cédigo da funcio piblica:

Tendo em vista que o Edital determina a entrega de Titulos referente a cursos para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, venho apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de
Titulos conforme disposto no item 13 deste Edital.

Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma, uma
vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorregdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é
de minha tnica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da
entrega.

Em anexo, copia dos documentos autenticados e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o niimero da ordem especificada abaixo):
Ordem Titulo (especificar)

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

> , de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: O Candidato também podera usar o verso desta Ficha Informativa para continuagdo da relagdo dos documentos entregues, caso haja necessidade.
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